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I.- Lista de Asistencia.

Il.- D ion de estar ituida la pi sesion ordinaria del

Pleno.
IIl.- Lectura del orden del dia

IV.- Asuntos en cartera:
1) Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al Recurso de
Revision radicado bajo el nimero de expediente 04/2016.

2) Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al Recurso de
Revisién radicado bajo el nimero de expediente 05/2016.

V.- Asuntos Generales.

VI.- Clausura de la sesion y ion del acta

Para proceder al desahogo del punto IV del Orden del Dia, la Comisionada
Presidenta, cedié el uso de la voz al Comisionado Ponente Ingeniero Victor
Manuel May Vera, de conformidad a lo establecido en el articulo 150 fraccion |
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, para
que presente la ponencia del proyecto de resolucién relativo al Recurso de
Revisién radicado bajo el numero de expediente 04/2016, contenido en el punto
“1” de los asuntos en cartera, seguidamente el Ingeniero Victor May instruye al
Secretario Técnico, Maestro en Derecho Jorge Oliveros Valdés, para que
presente el proyecto de resolucién referido, mismo que fue remitido al Pleno
con anterioridad para su debida revisién y que a continuacion se transcribe

integramente:

“Mérida, Yucatdn,

VISTOS: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el mediante el cual impugna la
fata de tramite por parte de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Progreso, Yucatén, recaida a la solicitud con folio 2172016,
recibida por YR VSN

\N



ANTECEDENTES

PRIMERO. E| tres de mayo de dos mil dieciseis, o/t -=s:"' una soictud ante la Unidad de

Yucatan,

“SOLICITO POR SEGUNDA VEZ LA SIGUIENTE INFORMACION: (SIC) TODA LA RELACION (SIC) DE
CUANTO GANAN CADA UNO DE LOS FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE PROGRESO
(ACTUALIZADOS), INCLUYENDO AL PRESIDENTE MUNICIPAL, REGIDORES, COORDINADORES,
EMPLEADOS, SUPLENTES, ASESORES, ETC. (SIC) QUIENES SON Y CUANTO GANAN (SIC)".

SEGUNDO. E1 dia diecisiete de mayo de dos mil dieciséis, el Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Progreso,
Yucatdn,

RESUELVE

- EN VIRTUD DE QUE LA ALa
HUMANOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE PROGRESO, A CARGO DEL LIC. ANAHI DEL CARMEN LARRIVA
MORALES DE LA MISMA NO RESPONDIO, DE CONFORMIDAD CON EL CONSIDERANDO LA UNIDAD
MUNICIPAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL H. AYUNTAMIENTO DE PROGRESO SOBRE
DE ESTA RESOLUCION, SE DECLARA NEGATIVA FICTA.

TERCERO. En fecha diecinueve de mayo de dos mildiecis¢is S R c'vso recurso de revision

contra a fala de trémite por parte de la Unidad de. Vacatan,
precede, aduciendo lo siguiente:

'LA RESPUESTA DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA EN LA QUE ME NIEGAN EL
ACCESO A LOS DOCUMENTOS QUE SOLICITE".

CUARTO. Por auto de fecha veinte de mayo del presente afio, el Comisionado Presidente designd como Comisionado Ponente, al
Ingeniero Civ, y Vera,

QUINTO, Mediante acuerdo de fecha veinticinco de mayo de dos mildieciséis, el Comisionado Ponente acords tener por presentado al
on ef escrito descrito en el antecedente Tercero y anexos; y toda vez que se cumplieron con
los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pibica, en vigor, results
procedente de conformidad af diverso 143, fraccion X de Ia propia norma, aunado a que no se actualizd ninguna de las causales de
improcedencia de los medios de impugnacién establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitié el presente recurso,
asimismo, se dio vita a las partes para efectos que dentro de Ios siete dias hables siguientes a la notificacién respectiva, manifestaran
sus alegatos y offecieran las pruebas que resularen pertinentes; asimismo, se ordend correr trasiado a la autoridad del medio de
mismo.
SEXTO. En fecha treita de mayo de dos mil dieciséis, se notifics personalmente tanto al Titular de la Unidad de Transparencia del
Progreso, Yucatén,

SEPTIMO. Mediante proveido de fecha trece de junio del afio en curso, el Comisionado Fonente tuvo por presentado al Titular de la

Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Progreso, Yucatén, con el oficio marcado con el nimero UMAIP/NO.117/2016 de fecha

seis del propio mes y aflo y constancias adjuntas, a través de s cuales rindié alegatos; asimismo, de las manifestaciones, se advité la

existencia del acto reclamado; iguaimente, en virud que dentro del término concedido al recurrente o realizé manifestacién alguna se
finimente,

partes previa presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitila resolucién defiitiva dentro del término de diez dias

OCTAVO. En fecha trece de junio del aflo que transcurre, @ través de los estrados de este Organismo Auténomo se notifcé a las partes
el proveldo citado en el antecedente inmediato anterir.

CONSIDERANDOS
PRIMERO.- Que 1008 la Loy de Acceso a a Informacién P Yucatén,

el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdbiica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo pibico
auténomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia




técnica de gestién. capacidad para decidir sobre el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos
personales.

'SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacisn Publica y Proteccion de Datos Personales, fiene como.
objeto garantizar y promover el acceso a la informacin pibica que generen y que fengan en su poder las dependencias, entidades y
interés pabiico, vigiando

i ipal, 0

TERCERO.- Que ef Pleno, es compstente para resolver respecto del recurso de revision interpuesto contra fos actos y resoluciones
dictados por los Sujetos Obigados, segin lo dispuesto en los articulos 42 fraccidn Il e la Ley General de Transparencia y Acceso a fa
Informacion Pubiica

CUARTO. De la solictud realizada por presentada el dia tres de mayo de dos mil diecisés,

rogreso, Yucatan, 5 se observa
que aquélla requird: “sollcito por segunda vez la siguiente informacion: (sic) toda la relacion (sic) de cuanto ganan cada uno de los
Huncionarios del Ayuntamiento de Progreso (actualizados), incluyendo al presidente municipal, regidores, coordinadores, empleados,
suplentes, asesores, etc. (sic) quienes son y cuanto ganan (sic)’ al respecto, conviene aclarar que toda vez que el inconforme no indicd.
Ia fecha o periodo de expedicion del documento que es de su interds obtener, se considera que la informacion que colmaria su
pretension es aquélla que estuviere vigente a la fecha de la solicitud, esto es, al tres de mayo de dos mil dieciséis; por lo tanto la

, Yucatds que
hublere estado vigente.

Sitve de apoyo a o anterior, el i i enitido por ¥ publicado el
ndmero 32, 859, LES ALISIS.
Y A TEMPORAL "

Alrespecto, isar que la a sefal6 que of
area que a su juicio resuité competante para detentar la informacidn, no responci al requerimiento que e lo efectud, sin embargo, toda
vez que ol & tal como se se tiene
por 1310ela sparencia y Acceso a la Informacion Publica, configuréndose con

. por o,

@i dia diecinueve de mayo de dos mil deciséis, interpuso el recurso de revision que nos
‘ocupa, mismo que se tuvo por presentado el dia veintcinco del propio mes y alo, contra la fakta de tramite por parte de la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento de Progreso, Yucatdn, resultando procedente en términos de Ia fraccion X del articulo 143 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pibica, que en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

X. LA FALTA DE TRAMITE A UNA SOLICITUD;

Admitdo el presente medio de impugnacidn, en fecha treinta de mayo de dos mil diecisés, se corr6 traslado a la Unidad de.
Vucatan, 2

150 fraccitn Il de la . siendo
0 legatos, do los cuales se dedujo

Ia existencia del acto reciamado.

Una vez establecida la existencia del acto reciamado, en os siguientes Considerandos se analizard la publicidad de fa
informacién, su naturaleza y el marco juricico apicable, para estar en aptitud de conocer la competencia de la Unidad Administrativa que.
por sus funciones y atrbuciones pudiera detentaria.

Transparencia ibica, establece:

“ARTICULO 70.- EN LA v0E LARA QUE LOS
SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A DISPOSICION DEL PUBLICO Y MANTENGAN ACTUALIZADA, EN LOS
RESPECTIVOS MEDIOS ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, ATRIBUCIONES,
FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION, POR LO MENOS, DE LOS
TEMA ¥ PoLITIC) AN:

;
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ARTICULO 32. COMPETE A LA COORDINACION DE EGRESOS:
L VIGILAR LA v EGRESOS.
AYUNTAMIENTO;

Il CALENDARIZA LOS PAGOS DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS Y PARTIDAS PRESUPUESTALES
APROBADAS;

Il CUIDAR Y VIGILAR QUE LOS PAGOS DE NOMINA SE EFECTUEN EN LOS MONTOS, LAS FECHAS Y
LUGARES ESTABLECIDOS;

SEMANAL Y MENSUAL PARTIDA, AL
PRESIDENTE, AL SINDICO Y TESORERO MUNICIPAL;

Xill. TURNAR, DENTRO DE LOS DIEZ PRIMEROS DIAS DE CADA MES, AL TESORERO MUNICIPAL LA
DE LOS EGRESOS ¥ DESGLOSADO
POR PARTIDAS, PARA LA FORMULACION DE LA CUENTA PUBLICA;

« Quelos Ayuntamientos son entdades fiscaiizadas

. a 3
¥ los documentos justificativos y comprobatorios de sus operaciones relacionadas con la rendicién de la cuenta publica, asi
como tenerta a disposicidn de la Auditoria Superior del Estado, cuando ésta fo requiera, por lo que deben detentaria en condiciones que.
lugar seguro y adecuado.

. ir wn de Yucatén, concepto de sueldo
talén”

« Qe ol Tesorero Municipal tiene como alguna de sus obigaciones la de llevar la contabilidad del Municipio, dc claborar y
ejercor el prosupuesto de egresos, cuidar que los gastos se apiquen acorde a los programas aprobados, y conservar la

y Justificativa durante un lapso de cinco afos para efectos de ser verificada
por la Auditoria Superior del Estado de Yucatan.
« Detoda exigit o en los que se
290 el namero, egi
. ) Yucatdn, cuenta con se

encuentran la Direccion de Finanzas y Tesoreria Municipal, misma que estar a cargo del Tesorero Municipal, acorde al Reglamento
Progreso, Yucatén,

septiembre del ano dos mil quince; siendo que entre las diversas funciones que detenta, le corresponde planear, organizar, dirgir y

controlar el sistema contable y de gestin financiera de los recursos de la hacienda municipal, asi como dirigir y controlar la itegracién

En mérito de Io anterior, toda vez que la intencién del s conocer /a ista que
contenga el nombre y sueldo de cada uno de los funcionarios publicos del Ayuntamiento de Progreso, Yucatdn, incluyendo las
percepciones 3 a abril de dos mil dieciséis, esto s, a que hublere sido
~pagada el reinta de abrl del es A sus archivos es la Direccion

de Finanzas y Tesorsia Municipal e hace 1as vecos de Tesorera Municpal,a 7avés e o Coordinacion de Egresos oda vez
que es vigiar la 3 y
vigiar que los pagos de la ndmina se efectden en los montos, las fechas y lugares establecidos, por lo que, indiscutivlemente pudiere
tener una ista con los nombres y sueldos de cada uno de elos

No obstante lo anterior, en el supuesto que el Area competente, no cuente con la informacién sefialada en el Considerando
Cuarto, atinente a la lista que contenga el nombre  sueldo de cada uno de los funcionarios publicos del Ayuntamiento de Progreso,
Yucatén, inciuyendo las percepciones de los Regidores, que al tres de mayo de dos mil dieciséis hublere estado vigents, provia
deciaratoria de inexistencia por parte del Comité de Transparenci, la autoridad podra proceder a la entrega de la informacién que
manera de insumo contenga los datos que fueran solicitados, de cuya compulsa y lectura puedan colegirse los elementos que son del
los cuales se o
nombre y suedo de cada uno d os funconario piblcosdel Ayuntamien de Progeso, Yucatdn,incuyendo s pecepciones de os
Regidores, que hubiere estado vigente, al tres de mayo de dos mil dieciséis, ya que son éstos Ios que respaidan los datos que son del
interés del impetrante, resuttando competente en la especie Ia Coordinacién de Egresos de la Direccion de Finanzas y Tesoreria
Municipal, acorde a lo sefalado previament; se dice lo anterior, en ol supuesto que e Area competente y o Comité de Transparencia
decaren e inxsonce do fa foTacon, este OIS Audnomo, de Conormidad 8 a aci | del ornal 12 oo a Loy do
Transparencia y Acceso Yucatén,
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Informacion Publica del Estado de Yucatan, asi como el numeral 4, inciso i) y
29, inciso b) de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del
Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica, vigentes; sometié a
votacion el proyecto de resolucion relativo al Recurso de Revision radicado bajo
el numero de expediente 04/2016, siendo aprobado por unanimidad de votos de
los Comisionados. En tal virtud, de conformidad con los articulos 20, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan; 29,
primer parrafo del Reglamento Interior de este Organismo Auténomo, y 31 de
los Lineamientos en cita, vigentes, el Pleno del Instituto tomé el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba la resolucién relativa al Recurso de Revision
radicado bajo el nimero de expediente 04/2016, en los términos antes
transcritos.

Por ultimo, la Comisionada Presidenta como ponente y de conformidad con
el articulo 150 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, dio paso al asunto contenido en el numeral “2” siendo el
referente a la aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
Recurso de Revision radicado bajo el numero de expediente 05/2016.
Ulteriormente, la Comisionada Presidenta cedi6 el uso de la voz al Secretario
Técnico para que presentara el proyecto de resolucion referido, que fue remitido
al Pleno con anterioridad para su debida revisién y que a continuacion se
transcribe integramente:

“ Mérida, Yucatdn,

1ST0S: P e i e i et oo (PR
e s o e Ul Tt g P, Yoo, R o ot oo S 8
; iy mier

ANTECEDENTES

PRIMERO. En echa tres do mayo del o dieciscis. N - . soctua snte s Unida
@

Progreso, Yucatan,

“SOLICITO EN COPIAS CERTIFICADAS LO SIGTE. EL ULTIMO RECIBO O LA SEGUNDA QUINCENA DEL
MES DE ABRIL DE 2016 DEL RECIBO DE NOMINA DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL, ASI COMO TAMBIEN
DE LOS REGIDORES DEL ACTUAL H. AYUNTAMIENTO Y DEL PAGO AL C. MANUEL CORTES COMO
ASESOR DEL ALCADE."

'SEGUNDO.- EI dia dieciocho de mayo del affo en curso, el Titular do la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Progreso,
Yucatan,

L RESUELVE
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PRIMERO. EN LA ALa RECURSOS
HUMANOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE PROGRESO, A CARGO DEL LIC. ANAHI DEL CARMEN LARRIVA
MORALES DE LA MISMA NO RESPONDIG, DE CONFORMIDAD CON EL CONSIDERANDO LA UNIDAD
MUNICIPAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL H. AYUNTAMIENTO DE PROGRESO SOBRE
DE ESTA RESOLUCION, SE DECLARA NEGATIVA FICTA.

TERCERO.- En focha diecinueve de mayo del presente afio, e} interpuso recurso de revisidn
Unidad de Progreso, Yucatan,

precede, aduciendo lo siguiente:
“LA RESPUESTA DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA EN LA QUE ME NIEGAN EL
ACCESO A LOS DOCUMENTOS QUE SOLICITE (SIC)"

CUARTO.- Por auto de fecha veinte de mayo del afo que transcurre, el Comisionado Presidente designé como Comisionado Ponente a
a Licenciada en Derecho, Susana Aguilar Covarubias, para la sustanciacidn y presentacidn del proyecto de resolucidn del expediente.
que nos ocupa.

QUINTO.- Mediante acuerdo de fecha veinticinco de mayo del afio que transcurre, la Comisionada Ponente acord tener por presentado

‘con el escrito descrio en el antecedente TERCERO y anexo, y toda vez que se cumplieron
con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General de Tranparencia y Acceso a la Informacién Piblica, en vigor, results
procedente de conformidad al diverso 143, fraccién X de la propia norma, aunado a que o se actualizé ninguna de las causales de.
improcedencia de Ios medios de impugnacién establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitis el presente recurso;
asimismo, s dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion respectiva, rindiera sus
alegatos  ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; e igual forma, se ordend correr trasiado a la autoridad el medio de
mismo.

SEXTO.- £n fecha treinta de mayo del afio dos mil dieciséi, se notificd personaimente tanto al Tituar de la Unidad de Transparencia

al Titular de la

Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Progreso, Yueatan, con el oficio marcado con el nimero UMAIPNo. 118/2016 de fecha

seis del propio mes y afo y constancias adjuntas, a través de los cuales s asimismo, de

aavirti la existencia del acto reclamado; iqualmente, en virtud que dentro del término concedido al recurrente no realizd manifestacion

alguna se deciart precluido su derecho; finalmente, se decretd el cierre de instruccién del asunto que nos ocupa y se hizo del
Ias partes que previa dentro del

SEPTIMO.- En focha trece de junio del afo que transcurre, a través de
proveido Gitado en el antecedente inmediato anterir.

CONSIDERANDOS

10de la Ley de la Informacién P Vcatan,
el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pibica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo pdbico
auténomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con piena autonomia
técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de los erechos de acceso a a informacion y proteccién de dalos
personales.

'SEGUNDO.- Que el Instiuto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccidn de Datos Personales, tiene como

obilo garantzar y promover el acceso a a inormacién pibica que gensren y que tengan en su poder as dependencias, encades y

cualquier otro organismo del gobiemo estataly municipal, 0 s que 61 vigiando
Leydela

TERCERO.- Que e Pleno, es competente para resolver respecto del recurso de revisién interpuesto contra os actos y resoluciones
dictados por los Sujetos Obigados, segin Io dispuesto en os articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pabiia.

CUARTO.- De la solicitud realizada presentada el dia tres de mayo de dos mil deciseis,
ante la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Progreso, Yucatén, que fuera marcada con el nimero de folio 22/2016, se observa

%
s



que aquélla requirid: el recibo de nomina del Presidente Municipal y del C. Manuel Cortes como Asesor del Alcade, asi como las.

techa senal6 que.

Alrespecto, quela
&l drea que a su juicio resultd competente para detentar la informacion, no respondid al requerimiento que so e efectud, sin embargo,
se

13108/
con a1 e do i rcaid a ia solctudde acceso ants e, pr o que, coome con e conducle desiogece or
autorid ol dla diecinueve de mayo de dos mildieciséis, interpuso el recurso de revision
que nos ocupa, mismo que se tuvo por presentado ef dia veinticinco del propio mes y aflo, contra la fala de tramite por parte de la
Unicad de . Yucatsn, 143de
a Ley General de Transparcnoia y AGeso  fa Informacién Piihica, que en su parte conducente establece o siguiente:

“ARTICULO 143. EL

X. LA FALTA DE TRAMITE A UNA SOLICITUD;

Admitdo el presente medio de impugnacin, en fecha treinta de mayo de dos mil dieciséis, se comié traslado a la Unidad de.
Transparencia del Ayuntamiento de Progreso, Yucatan, para que deniro del término de siete dias habiles siguientes al de la notiicacion
150 fraccién I de Ia Ley de la Materia, siendo

segin
el caso que dentro del término legal oforgado para tales efectos, la Unidad de Acceso compelida rindid alegatos, de los cuales se dedujo
Ia existencia del acto reclamado.

Una vez establecida la existoncia del acto reclamado, en los siguientes Considerandos se analizard la publicidad de Ia
informacion, su naturaleza y of marco jurdico aplicable, para estar en aptitud de conocer la competencia de la Unidad Administrativa que
por sus funciones y atrbuciones pudiera detentaria.

QUINTO.- La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, establece:

“ARTICULO 70.-EN LA LEY FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE CONTEMPLARA QUE LOS
SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A DISPOSICION DEL PUBLICO Y MANTENGAN ACTUALIZADA, EN LOS
RESPECTIVOS MEDIOS ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, ATRIBUCIONES,
FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION, POR LO MENOS, DE LOS
TEmA ¥ POLITICAS QUE A AN

EL DIRECTORIO DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS, A PARTIR DEL NIVEL DE JEFE DE
DEPARTAMENTO O SU EQUIVALENTE, O DE MENOR NIVEL, CUANDO SE BRINDE ATENCION AL
PUBLICO; MANEJEN O APLIQUEN RECURSOS PUBLICOS;... EL DIRECTORIO DEBERA INCLUIR, AL
MENOS EL NOMBRE, CARGO O NOMBRAMIENTO ASIGNADO, NIVEL DEL PUESTO EN LA ESTRUCTURA
ORGANICA, FECHA DE ALTA EN EL CARGO, NUMERO TELEFONICO, DOMICILIO PARA RECIBIR
¥ DIRECCION

Vill- LA REMUNERACION BRUTA Y NETA DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DE BASE O DE

CONFIANZA, Las SUELDOS,

GRATIFICACIONES, PRIMAS, COMISIONES, DIETAS, BONOS, ESTIMULOS, INGRESOS Y SISTEMAS DE
/, SENALANDO LA

XXL.- LA INFORMACION FINANCIERA SOBRE EL PRESUPUESTO ASIGNADO, ASI COMO LOS INFORMES
'SOBRE SU EJECUCION...

Cabe preciser que dentro de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pibiica, hay que distinguir enfre la
informacién que os sujetos obligados ponen a disposicién del pdblico por ministerio de Ley y sin que mede solicitud alguna, y las
soliitu acceso a informacion que formulen Ios particulares que deben ser respondidas por aquéllos de conformidad con o

establecido en el itado ordenamiento juridico.

En esta tesitura, ol articulo 70 de la Ley referida establece que Ios sujetos oblgados, deberén publicar, mantener actualizada y













Ios documentos justificativos y comprobatorios de sus operaciones relacionadas con fa rendicion de la cuenta publica, asi
‘como teneri a disposicion de la Auditoria Superior del Estado, cuando ésta lo requiera, por fo que deben etentaria en condiciones.

. Quela nomln- de los trabajadores que prestan un servicio a los municipios de Yucatdn, refleja el pago que por concepto de sueldo y

. Queel a de llevar fa de elaborar y ejercer
of presupuesto de egrasos, cuidar que Ios gastos se apliquen acorde a los programas aprobados, y conservar fa documentacion
y justificativa durante un anos para efectos de ser verficada por la Auditoria

Superior dol Estado de Yucatén.
« De toda erogacion el citado Tesorero deberd exigi fe sean expedidos los comprobantes 0 recibos corespondientes. en los que se
el namero, fecha
« Que el Ayuntamiento de Progreso, Yucatdn, para el desempefio de sus funciones, cuenta con diversas Direcciones entre las que se
encuentran la Direccion de Finanzas y Tesoreria Municipal, misma que estard a cargo del Tesorero Municipal, acorde al
Reglamento de la Administracion Piblica del Municipio de Progreso, Yucatén, publicado en la Gaceta Municipal del citado
primero de afio dos mil quince; Ias diversas funciones que detenta, lo corresponde.

dirigi y controlar la integracién de la contabiidad y formular mensualmente el estado de origen y aplicacion de 105 recursos
municipales
. que

planear, organizar, dirigr y controlar el sistema contable y de gestion financiera de los recursos de la hacienda municipal, as/ como
entre sus funciones se. igitr la administra y api autorizado por el Ayuntamiento, asi como
¥ Vigilar que los pag fo

En mérito de lo anterio, toda vez que la intencidn de . < <oocer el recibo de ndmina

.

a segunda quincena del mes de abril del aflo dos mil dieciséis, que al ratarse de erogaciones deben constar indubitablemente en un
recibo, talén o cualquier documental de esa naturaleza, que en este caso pudiera ser la nomina sofiitada, que de conformidad con la
nommatividad previamente expuesta constituyen documentacion comprobatoria y justificativa, que debe obrar en fos archivos del
Sujeto Obligado, pues forma parte de la contabiidad que los Ayuntamientos llevan a cabo de manera mensual, es inconcuso que el

yTe m de Tesoreria
Municipal, a través de la Coordinacion de Egresos, foda vez que es la encargada de vigilr la administracion y aplicacion del

igilar

Ias fechas y lugares establecidos.

A i o ciadadano,
) Yucatén, a

Ia solcitud marcada con el nimero de folio 2272016,

Como primer punto, es dable precisar que la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Progreso, Yucatdn, acorde a fo
previsto en el Capitulo Primero del Titulo Séptimo de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la nformacién Pdblica, es la autoridad
‘encargada de recibir y dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el tumo que en su caso proceda de las solcitudes, a las dreas que
‘seqin sus facultades, competencia y funciones resuiten competentes, siendo que para garantizar el tramite de una solicitud, debers

et e, e v e n of st s, f e sl campetets prsdtrs o oo o i 98/ ]
e ot A e,
epinda qucen el mes d it dot e do i e, s v a0 R i ol e Taapre 4

Vucatan, es deci, inanzas y Tesorerla
Municipal, y fa que fuere instada fue la Coordinacion de Recursos Humanos, es inconcuso que la Unidad de Transparencia referida no
cumpi con lo previsto en el articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, y por ende, se
informacién pabiica,

¥ causandole incertidumbre acerca de
propia naturaleza son publicos y deben otorgarse a la ciudadanla; consecuentemente, no resuta procedente la conducta -wnmm- por

parte del Sujeto Obigado.
OCTAVO- Finalmente, resulta procedente Revocar la respuesta de fecha diecisiote de mayo de dos mil diecisdis, recaida a la soliitud
¥ por ende, . Yucatdn,
« Requiera a la Coordinacién de Egresos de la Direccion de Finanzas y Tesoreria Municipal, con el objeto que reaice la

bisqueda exhaustiva de la informacién relativa al recibo de ndmina el Presidente Municipal y del C. Manuel Cortes como Asesor del
Atcaide, asi
yla entregue, o en bien, declare su inexistencia,












