ACTA 093/2019

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL INSTATUTO
ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, DE FECHA DIEZ DE DICIEMBRE
DE DOS MIL DIECINUEVE. - - - -« = - - s s e et e e eeee e eeee e cmes

Siendo las catorce horas con once minutos del dia diez de diciembre de dos
mil diecinueve, se reunieron los integrantes del Pleno del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, el Maestro en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, la Licenciada
en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz y el Doctor en Derecho, Carlos
Fernando Pavon Duran, Comisionado Presidente y Comisionados,
respectivamente, con la asistencia de la Directora General Ejecutiva Eventual,
Licenciada en Derecho, Leticia Yaroslava Tejero Camara, para efectos de
celebrar la sesién ordinaria del Pleno para la que fueron convocados de
conformidad con los articulos 19 y 22 fraccion Ill de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan y los articulos 10, 12
fraccion Il, 15 y 16 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.
7
Acto seguido el Comisionado Presidente del Instituto, otorgé el uso de la voz
a la Directora General Ejecutiva Eventual, quien de conformidad con lo
establecido en el numeral 14 fraccion IV del Reglamento Interior del Instituto
Estatal de Tt p: ia, Acceso a la ion Publica y F ion de Datos

Personales, procedi6 al pase de lista correspondiente, informando al primer
cita la existencia del quérum reglamentario; por lo anterior, el Comisi
Presidente en términos de lo establecido en los articulos 12 fracciones IV y V,
19 del Reglamento Interior en cita, declaré legalmente constituida la sesion
ordinaria del Pleno en virtud de encontrarse el quérum reglamentario, acorde al
segundo punto del Orden del Dia.

Para continuar con el desarrollo de la sesién, el Comisionado Presidente
solicité a la Directora General Ejecutiva Eventual dar cuenta del orden del dia ds
la presente sesion, por lo que la segunda citada, atendiendo a lo estipulado er/el
articulo 14 fraccion V del Reglamento Interior de este Instituto, dio lectur;

mismo en los siguientes términos:

N




1.- Lista de Asistencia.

I1.- Declaracién de estar legalmente constituido el Pleno para la celebracién de la
sesion.

IIl.- Lectura y aprobacion del orden del dia.
IV.- Aprobacién del acta anterior.

V.- Asuntos en cartera:

1. Proyectos de Resolucion de Recursos de Revision:

1.1 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revision radicado bajo el numero de expediente 1359/2019 en contra de la

Agencia para el Desarrollo de Yucatan.

1.2 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revision radicado bajo el numero de expediente 1360/2019 en contra de la

Agencia para el Desarrollo de Yucatan.

1.3 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revision radicado bajo el niumero de expediente 1499/2019 en contra de la

Secretaria General de Gobierno.

1.4 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

revision radicado bajo el nimero de expediente 1501/2019 en contra de la
1 de Personal A ico de la Universidad Auténoma de Yucatan.

1.5 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revision radicado bajo el nimero de expediente 1503/2019 en contra del ,

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan. ;'//

1.6 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revision radicado bajo el numero de expediente 1504/2019 en contra del /

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

1.7 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de’

revision radicado bajo el nimero de expediente 1506/2019 en contra del

Ayuntamiento de Kanasin, Yucatan.

1.8 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revision en materia de Proteccion de Datos Personales radicado bajo el

numero de expediente 1374/2019 en contra del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia en Yucatan.
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2. Proyectos de Resolucion de Procedimientos de Denuncia:

2.1 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el numero de expediente 248/2019
y su acumulado 249/2019 en contra del Ayuntamiento de Peto, Yucatan.

2.2 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente 252/201
en contra del Ayuntamiento de Progreso, Yucatan.

2.3 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relati
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente 2
en contra de la Universidad Auténoma de Yucatan.
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2.4 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion refativo
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente 262/2019
en contra del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatan.

2.5 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente 263/2019
y su acumulado 264/2019 en contra del Congreso del Estado de Yucatan.

V.- Asuntos Generales.
VII.- Clausura de la sesion y elaboracién del acta correspondiente.

El Comisionado Presidente de conformidad con lo establecido en el articulo
16 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, sometié a consideracion
del Pleno, para la aprobacion, en su caso, el orden del dia presentado por la
Directora General Ejecutiva Eventual, y en términos de lo instaurado en el articulo
12 fraccién XI del Reglamento Interior en cita, se tomé el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno, el orden del dia
expuesto durante la sesion por la Directora General Ejecutiva Eventual, en los
términos antes escritos.

Durante el desahogo del punto IV del orden del dia, el Comisionado
Presidente procedié a tomar el sentido del voto del Pleno, respecto del acta
marcada con el nimero 092/2019, de la sesion ordinaria de fecha 06 de diciembre
de 2019, en los términos circulados a los correos institucionales, siendo el
resultado de la votacién el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno, el acta marcada
con el nimero 092/2019, de la sesion ordinaria de fecha 06 de diciembre de’2019¢
en los términos circulados a los correos electronicos institucionales.

Acto seguido, el Comisionado Presidente en razén del volumen de los
proyectos de resoluciones de los recursos de revisién que el dia de hoy se
a votacion, i 6 que Unic se circulé al Pleno las fichas

técnicas donde se pueden advertir los fundamentos legales y argumentos que son
necesarios para el correcto andlisis de los 8 proyectos en tema, asi como
sentido de los mismos, por lo que en cumplimiento de lo aprobado por el Pl
mediante acuerdo de fecha 09 de diciembre de 2016; en el cual se autgrizd




far de forma abreviada durante las i los p de
que hayan sido previamente circulados al Pleno; lo anterior con el fin de optimizar
el tiempo para lograr una mayor eficacia en el desarrollo de las actividades
sustantivas del mismo y en virtud de lo manifestado en el articulo 25 del
Reglamento Interior del Inaip Yucatén, expresé que no se dara lectura a los

p de lucioén relativos a los de Revisién i bajo los
numeros de expedientes 1359/2019, 1360/2019, 1499/2019, 1501/2019,
1503/2019, 1504/2019 y 1506/2019 y el relativo al recurso de revision en materia
de Proteccion de Datos Personales radicado bajo el nimero de expediente
1374/2019, sin el Comisit Presi ifesté que las fichas
técnicas de los proyectos en comento, estaran integradas a la presente acta. Se

adjuntan il las iti por la Secretaria Técnica a los
correos institucionales.

Comisionado Ponente: Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon Duran.

Ponencia:

“Nuamero de expediente: 1359/2019.

Sujeto obligado: Agencia para el Desarrollo de Yucatén (ADY).

ANTECEDENTES

Fecha de solicitud de acceso: El diecinueve de agosto de dos mil diecinueve, con el
numero de folio 01430519, en la que requirié:

“SOLICITO EL RECIBO DE NOMINA DE LA PRIMERA DE QUINCENA DEL MES DE
AGOSTO DE LOS DIRECTORES Y DEL PERSONAL QUE PERTENECE A LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION O SU EQUIVALENTE.”

Fecha en que se notific6 el acto reclamado: El dia tres de septiembre de dos mil
diecinueve.

Acto La clasi dela i \

Fecha de interposicién del recurso: El dia nueve de septiembre de dos mil diecinueve.

CONSIDERANDOS

Normatividad consultada:

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Yucat:
Cédigo de la Administracion Pablica de Yucatén. .

Reglamento del Cédigo de la Administracion Pablica de Yucatan.



Decreto 549/2017 por el que se regula la Agencia para el Desarrollo de Yucatéf
Acuerdo ADY 01/2018 por el que se expide el Estatuto Organico de la Agencia para
Desarrollo de Yucatén

Area que resulté competente: La Direccion de Administracion.

Conducta: En fecha tres de septiembre de dos mil diecinueve, el Sujeto Obligado, puso
a disposicion de la parte recurrente, la respuesta a su solicitud en donde se le hizo de su
conocimiento la contestacion del Area que result6 competente, a saber, la Direccién de
Administracién, a través de la cual procedié a referir la clasificacién en los términos
e Va

Le informo que después de haber realizado la bisqueda exhaustiva en los archivos fisicos y
electronicos de este sujeto obligado, se encontro con la informacion solicitada, por lo que con
fundamento el articulo 129 de Ia ley general de trasparencia y acceso a la informacion publica, se
entregalas nominas de los directores y del personal administrativo de conformidad del articulo 1y
116 de Ia ley general de transparencia acceso a la informacién publica, se entrega en su version
publica por contener datos personales auna persona fisica por o que se

RFC, Nimero de IMSS y deducciones del ISSTEY, y descuento del

protegieron os siguientes datos : R
mismo.

Inconforme con lo anterior, la parte solicitante el dia nueve de septiembre del afio en

curso interpuso el medio de impugnacién que nos ocupa contra la respuesta referida, /)
resultando procedente en términos de la fraccion | del articulo 143 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, refiriendo como agravios lo siguiente:

“POR LA INADECUADA Y MAL FORMULADA RESPUESTA POR PARTE DEL
SUJETO OBLIGADO, COMO SE QUE SU DIRECCION ADMINISTRATIVA REALIZO
LA EVALUACION CORRECTA DE LA CLASIFICACION Y CUMPLIO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY Y LOS LINEAMIENTOS DE LA CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION.”

En primera instancia, toda vez que el interés del ciudadano recae en obtener informacién
relacionada con la némina de los directores y del personal que pertenece a la direccién
de administracién o su a continuacién, este Cuerpo Colegiado efectyéra u
anélisis sobre dicha informacion.

Si bien un recibo de némina es el que reciben los
servidores piblicos que prestan servicios en la Agencia para el Desarrollo de Yucatén
(ADY), en el cual se hacen constar la remuneracion obtenida por su trabajo, por ende,
estos recibos de némina se encuentran vinculados con el ejercicio del presupuesto
asignado a los Sujetos Obligados, es decir, con la ejecucion de dicho presupuesto por
parte del Sujeto Obligado, pues el documento del cual se puede desprender la némina
de los servidores publicos de la (ADY), resulta ser de aquéllos que reflejan un gasto

p

erogacién efectuada por el Sujeto Obligado en cuestién, por concepto de pago a favor fle
los funcionarios publicos al servicio de éste; por lo tanto, y de conformidad cof



estabjg€ido con las fracciones VIl y XXI del articulo 70 de la Ley General de

tural

Transparencia y Acceso a la ion Pablica, es i que reviste
publica, pues transparenta la gestion gubernamental y favorece la rendicion de cuentas,
de modo que el ciudadano pueda valorar el desempefio de las autoridades durante su
gestién administrativa, asi como también, conocer el destino que se le dio a los recursos
publicos garantizando el derecho de toda persona al acceso a la informacion publica que
generen o posean los Sujetos Obligados, de conformidad con el articulo 2 de la citada
Ley General.

Por ello, se advierte que todos los servidores plblicos tienen el derecho de recibir )
i por el de un empleo, cargo o comision, en

funcién de las responsabilidades asumidas, las cuales abarcan el sueldo,

compensaciones, gratificaciones, ~habitacién, primas, comisiones, prestaciones en

especie y cualquier otra percepcion entregada con motivo del cargo desempefiado;
remuneraciones que segin el texto constitucional seran publicas.

Sin embargo, los recibos de némina pueden contener datos personales de naturaleza
confidencial, como pueden ser: el Registro Federal de Contribuyentes (RFC), la Clave
Unica del Registro de Poblaciin (CURP), el nimero de seguridad social (NSS), las deducciones
por concepto de pensiin alimenticia ya sea provisional o definitiva, decretada por una autoridad /]
Jjurisdiccional, asi como aquellos préstamos o descuentos que se apliquen al sueldo del

trabajador, que no tengan relacidn con los impuestos o la cuota por seguridad social.

En este orden de ideas, observando los datos clasificados por el Sujeto Obligado como
confidenciales, se encuentran: el RFC, la CURP, el nimero de afiliacion al IMSS, la
aportacién al ISSTEY, Préstamo del ISSTEY, mismos elementos que pudo advertir esta
autoridad resolutora, al haberse allanado de mayores elementos para mejor resolver al
haberle requerido al Sujeto Obligado la version integra de las néminas objeto
inconformidad.

A continuacion, el Pleno de este Organismo Auténomo efectuara el anélisis de los datos
personales referidos por el sujeto obligado:

« CURP
La Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), se integra por datos personales que
unicamente le conciernen a un particular como son su fecha de nacimiento, su nombre,
apellidos y su lugar de nacimiento, y ésta es informacién que lo distingue plenamente del
resto de los habitantes, por lo que se actualiza su clasificacién con fundamento en el

numeral 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Q-

« Nimero de Seguridad Social

El Numero de seguridad social es un identificador de la persona o trabajador, que sirve
para cualquier tramite o servicio en la institucion que le oforga la seguridad
identificar e/ nombre y domicilio del patrén, asi como la asigiacion de sus derechos y



todo tipo de movimientos laborales, asi como su informacién personal, como
sexo, edad y domicilio del paciente, de ahi que deba ser protegido con fundar
articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

* Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
El registro federal de es la Clave de cuyos datos que la

integran es posible identificar al titular de la misma, fecha de nacimiento y la edad de la
persona, la homoclave que la integra es dnica e irrepetible, de ahi que sea un dato
personal que debe protegerse con fundamento en el ordinal 116 en referencia.

 Cuota del ISSTEY

Al respecto, conviene precisar que existen deducciones que se generan con motivo de
su aplicacion a los trabajadores al servicio del Estado de Yucatén, a todos por igual, por
el mandato de la Ley -Impuesto Sobre la Renta, -Cuota del ISSTEY.

Las aportaciones ordinarias a titulo de cuotas a cargo de los servidores publicos de
conformidad a la Ley de Seguridad Social para los Servidores Pblicos del Estado de
Yucatén, de sus icipios y de los Organis Publicos  Coordir y

Descentralizados de caracter estatal, es en los siguientes términos: un dos por ciento de

su sueldo bésico, que el sueldo y
para cubrir los seguros de enfermedades y de maternidad; y un seis por ciento para tener
derecho a las demés prestaciones. Los servidores publicos que perciban por jornada
normal de trabajo unicamente el salario minimo o menos de esa cantidad, quedan
relevados del pago de las aportaciones ordinarias que se fijan en esta fraccién, mismas
que estaran a cargo exclusivo de las entidades publicas estatales. No disfrutarén de este
derecho, los servidores publicos cuyo salario se determine por horas de trabajo.

« Préstamo Personal
Préstamo de empleado, que es personal ya que acorde a lo previsto en el articulo 116

de la Ley General de la Materia, forma parte del patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, pues refleja un descuento efectuado al servidor piblico en
virtud de un préstamo personal.

Precisado lo anterior, a continuacion, se procedera al anélisis de la conducta por parte
de la autoridad responsable, a fin de establecer si resulta ajustada a derecho o no.

Al respecto, en cuanto a los datos relativos al RFC, CURP, Nimero de Segurida
y Préstamo, visibles en los recibos de nomina, si resulta procedente la clasificacién
realizada por la autoridad, ya que corresponden a datos que inciden directamente en el

&mbito privado de las personas, cuyo acceso pudiere causar un dafio en su esfera VA
intima, o bien, su patrimonio, y por ende, quedan comprendidos en lo previsto en ¢f
articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
contrario ocurre con el dato relativo a la cuota del ISSTEY, localizable en los recif
némina; el cual, resulta ser dato publico que debe ser difundido para conocimjento del



iude pues aun aplicado en razon de ser trabajador al

servicio del Estado.

Méxime, que omitio informarle al Comité de Transparencia, la clasificacion de la
informacién a fin que emitiera determinacion respectiva en la cual, modificare, revocare o
dicha pues de las ias que obran en autos no se

advierte alguna que asi lo acredite, incumpliendo de esta manera con el procedimiento
comprendido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica.

En esa tesitura, valorando la conducta inicial del Sujeto Obligado, se determina que no

/

resulta procedente, toda vez que no debié haber clasificado el dato relativo a las cuotas
del ISSTEY, y en debe a su acceso al

Sentido: Se modifica la respuesta de la Agencia para el Desarrollo de Yucatén (ADY), y
se le instruye para que, a través de la Unidad de Transparencia, realice lo siguiente:

A. Requiera a la Direccién de Administracién, a fin que desclasifique el elemento
concerniente a “cuotas del ISSTEY" que obran en los recibos de némina de la primera
de quincena del mes de agosto de los directores y del personal que pertenece a la
direccién de administracién o su equivalente, y proceda a su entrega; posteriormente,
informe dicha circunstancia al Comité de Transparencia a fin que emita su
determinacién respectiva, en la cual se pronuncie respecto a todos los datos clasificados
y no clasifi por el 4rea acorde al para ello
en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

B. Notifique a la parte recurrente todo lo anterior, en el correo electrénico que designé

en el presente medio de impugnacién a fin de oir y recibir notificaciones, e informe al

Pleno de este Instituto, y Remita las constancias que acreditan lo anterior.
Plazo para cumplir e informar lo ordenado: Diez dias habiles contados a partir de la

Comisionada Ponente: Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz.

notificacion de la resolucién que nos ocupa’.

Ponencia:
“Nuamero de expediente: 1360/2019.
Sujeto obligado: Agencia para el Desarrollo de Yucatén (ADY).

ANTECEDENTES

Fecha de solicitud de acceso: El diecinueve de agosto de dos mil diecinueve, con el
numero de folio 01430619, en la que requirio:

“SOLICITO  TITULO, CEDULA PROFESIONAL, CURRICULUM, NOMINA
NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR GENERAL Y EL MOTIVO POR EL CUAL L
NOMBRARON COMO DIRECTOR.”



Fecha en que se notificé el acto reclamado: El dia tres de septiembre de/dos mil
diecinueve.

C ~
Acto La i y de il ia de la i i

Fecha de interposicién del recurso: El dia nueve de septiembre de dos mil diecinueve.
CONSIDERANDOS

Normatividad consultada: /\
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblice.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan.
Cédigo de la Administracién Publica de Yucatén.

Reglamento del Cédigo de la Administracion Pablica de Yucatan.
Decreto 549/2017 por el que se regula la Agencia para el Desarrollo de Yucatan.
Acuerdo ADY 01/2018 por el que se expide el Estatuto Organico de la Agencia para el
Desarrollo de Yucatan.
Area que resulté competente: La Direccién de Administracion.

Conducta: En primera instancia, conviene precisar que atendiendo al agravio hecho
valer por el inconforme en su escrito de recurso de revision, su discordancia recae

en cuanto a la i i ala némina y cédula profesional del

Director General de la Agencia para el Desarrollo de Yucatan, pues aquél refiri6 lo
siguiente:

“MOTIVO DE LA INCONFORMIDAD: CONTRA LA ENTREGA INCOMPLETA DE LA
INFORMACION, POR LA MALA FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DE LA
RESPUESTA EMITIDA Y NO CUMPLIENDO CON LA LEY, Y LOS LINEAMIENTOS DE
CLASIFICACION Y DSCLASIFICACION DE LA INFORMACION...”

Y en su respuesta el Sujeto Obligado manifestd lo siguiente:

“..RESPECTO A LA NOMINA DE CONFORMIDAD DEL ARTICULO 111 Y EL 116 DE
LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA...SE ENTREGA EN SU VERSION PUBLICA
POR CONTENER DATOS PERSONALES CONCERNIENTES A UNA PERSONA
FISICA IDENTIFICADA O IDENTIFICABLE POR LO QUE SE PROTEGIERON LOS
SIGUIENTES ~DATOS: RFC, NUMERO DE IMSS, DEDUCCIONES DEL
ISSTEY...RESPECTO A LA CEDULA PROFESIONAL NO SE ENCUENTRA EN
NUESTRO ARCHIVO, YA QUE LA UNIVERSIDAD DE DEUSTO DE ESPANA, NO
EMITE CEDULA PROFESIONAL.” 7

Inconforme con lo anterior, le parte solicitante el dia nueve de septiembre del afig/en
curso interpuso el medio de impugnacién que nos ocupa contra la respuesta referida,



resflitando procedente en términos de las fracciones | y Il del articulo 143 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Como primer punto, el Pleno de este Organismo Auténomo procederd a efectuar un
andlisis sobre la Némina del Director General de la Agencia para el Desarrollo de
Yucatén (ADY)

Si bien un recibo de némina es el que reciben los j como
servidores publicos que prestan servicios en la Agencia para el Desarrollo de Yucatén
(ADY), en el cual se hacen constar la remuneracion obtenida por su trabajo, por ende,
estos recibos de némina se encuentran vinculados con el ejercicio del presupuesto
asignado a los Sujetos Obligados, es decir, con la ejecucién de dicho presupuesto por
parte del Sujeto Obligado, pues el documento del cual se puede desprender la némina
de los servidores publicos de la (ADY), resulta ser de aquélios que reflejan un gasto o
erogacion efectuada por el Sujeto Obligado en cuestién, por concepto de pago a favor de
los funcionarios publicos al servicio de éste; por lo tanto, y de conformidad con lo
establecido con las fracciones VIl y XXI del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Pablica, es i i6n que reviste natural

plblica, pues transparenta la gestion gubernamental y favorece la rendicion de cuentas,
de modo que el ciudadano pueda valorar el desempeiio de las autoridades durante su
gestion administrativa, asi como también, conocer el destino que se le dio a los recursos
publicos garantizando el derecho de toda persona al acceso a la informacion publica que
generen o posean los Sujetos Obligados, de conformidad con el articulo 2 de la citada
Ley General.

Por ello, se advierte que todos los servidores publicos tienen el derecho de recibir

por el de un empleo, cargo o comisién, en
funcién de las responsabilidades asumidas, las cuales abarcan el sueldo,

compensaciones, gratificaciones, ~habitacién, primas, comisiones, prestacion
especie y cualquier ofra percepcion entregada con motivo del cargo desempefiado;
remuneraciones que segun el texto constitucional seran publicas.

Sin embargo, los recibos de némina pueden contener datos personales de naturaleza
confidencial, como pueden ser: el Registro Federal de Contribuyentes (RFC), la Clave
Unica del Registro de Poblacién (CURF), el numero de seguridad social (NSS), las
deducciones por concepto de pension alimenticia ya sea provisional o definitiva,
decretada por una autoridad jurisdiccional, asi como aquellos préstamos o descuentos
que se apliquen al sueldo del trabajador, que no tengan relacion con los impuestos o la
cuota por seguridad social.

En este orden de ideas, observando los datos clasificados por el Sujeto Obligado como
confidenciales, se encuentran: el RFC, la CURP, el namero de afiliacién al IMSS, la

aportacion al ISSTEY, mismos elementos que pudo advertir esta autc Tesolutora, al




haberse allanado de mayores elementos para mejor resolver al haberle géquerido Jal
Sujeto Obligado la versién integra de la némina objeto de la inconformidad. (

A continuacién, el Pleno de este Organismo Auténomo efectuara el anélisis de los datos
personales referidos por el sujefo obligado:

« CURP
La Clave Unica de Registro de Poblacién (CURF), se integra por datos personales que
dnicamente le conciemen a un particular como son su fecha de nacimiento, su nombre,
apelidos y su lugar de nacimiento, y ésta es informacién que lo distingue plenamente del
resto de los habitantes, por lo que se actualiza su clasificacién con fundamento en el
numeral 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

* Numero de Seguridad Social

El Numero de seguridad social es un identificador de la persona o trabajador, que sirve
para cualquier trémite o servicio en la institucién que e otorga la seguridad social, puede
identificar el nombre y domicilio del patrén, asi como la asignacién de sus derechos y
todo tipo de movimientos laborales, asi como su informacién personal, como nombre,
sexo, edad y domicilio del paciente, de ahi que deba ser protegido con fundamento en el
articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

« Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
El registro federal de i es la Clave ica de cuyos datos que la
integran es posible identificar al titular de la misma, fecha de nacimiento y la edad de la
persona, la homoclave que la integra es Unica e irrepetible, de ahl que sea un dato

personal que debe protegerse con fundamento en el ordinal 116 en referencia.

« Cuota del ISSTEY
Al respecto, conviene precisar que existen deducciones que se generan con mok
su aplicacion a los trabajadores al servicio del Estado de Yucatén, a todos por fgu
el mandato de la Ley -Impuesto Sobre la Renta, -Cuota del ISSTEY.

Las aportaciones ordinarias a titulo de cuotas a cargo de los servidores publicos de
conformidad a la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de
Yucatén, de sus i y de los O i Publicos  C i y
Descentralizados de carécter estatal, es en los siguientes términos: un dos por ciento de

su sueldo basico, que el sueldo y
para cubrir los seguros de enfermedades y de maternidad; y un seis por ciento para tener
derecho a las demés prestaciones. Los servidores publicos que perciban por jornada
normal de trabajo unicamente el salario minimo o menos de esa cantidad, qued:
relevados del pago de las aportaciones ordinarias que se fjan en esta fraccion, mi

que estaran a cargo exclusivo de las entidades publicas estatales. No disfrutarén ge este
derecho, los servidores publicos cuyo salario se determine por horas de trabajo.



isado lo anterior, a continuacion, se procederé al analisis de la conducta por parte
de la autoridad responsable, a fin de establecer si resulta ajustada a derecho o no.

Al respecto, en cuanto a los datos relativos al RFC, CURP y Numero de Seguridad
Social, visibles en los recibos de némina, si resulta procedente la clasificacién realizada
por la autoridad, ya que corresponden a datos que inciden directamente en el &mbito
privado de las personas, cuyo acceso pudiere causar un dafio en su esfera intima, y por
ende, quedan comprendidos en lo previsto en el articulo 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, caso contrario ocurre con el dato
relativo a la cuota del ISSTEY, localizable en los recibos de némina; el cual, resulta ser
dato publico que debe ser difundido para del ciud: pues

a un descuento aplicado en razén de ser trabajador al servicio del Estado.

Méxime, que omiti6 informarle al Comité de Transparencia, la clasificacion de la
informacion a fin que emitiera determinacion respectiva en la cual, modificare, revocare o

dicha cir pues de las jias que obran en autos no se
advierte alguna que asi lo acredite, incumpliendo de esta manera con el procedimiento
comprendido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ahora, en cuanto a la inexistencia de la informacion relativa a: la Cédula Profesional del
Director General de la Agencia para el Desarrollo de Yucatén (ADY), se advierte que la
inexistencia se pronuncié en virtud que ésta no se encuentra en los archivos del Sujeto
Obligado, ya que la Universidad Desuto de Espafia, no la emite. //

Situacion de la cual es posible desprender que no existe la Cédula Profesional del
Director General en referencia, en ia, que es

inexistente la informacion solicitada.

Respuesta de mérito, que goza de certeza juridica y de validez, ya que deviene del drea
que las atrit esla de establecer los sistemas de recursos

humanos, materiales e informaticos, de compras, servicios generales, programacion,
correspondencia y archivo, y vigilar su observancia; as! también, establecer os sistemas
relativos a la contabilidad y control presupuestal, y participar en lo conducente en la
formulacion del programa presupuestal de la Agencia, asi como en sus modificaciones y
adiciones, esto es, la Direccién de Administracion, por lo que es la unica que puede
conocer sobre la existencia 0 no de la informacion que desea obtener el ciudadano.

Aunado a todo o anterior, o manifestado por el Sujeto Obligado, adquiere validez, en
razén de que las actuaciones de los sujetos obligados estén inspiradas en la buena fe
administrativa, en el sentido que se presumen apegadas a la legalidad y veracidad, salvo
prueba en contrario. Por Io tanto, en la especie, la respuesta suministrada por parte d
autoridad, si resulta ajustada a derecho, ya que fue proporcionada porarte del 4rea que
en la especie resulto competente para poseerle en sus archivos.




Respecto de la buena fe administrativa, se citan las tesis emitidas por el Poder/Judicial
de la Federacion, que refieren lo siguiente:

Registro No_ 179860
Localizacion Novena Epoca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circui

Fuente: Semanaro Judical de a Fedaracien ¥ su Gaceta XXI, Enero de 2005
Pagina: 1723

Tesis V.20 A 120 A

Tesis Aislada

5 AOMINISTRATIVAS
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Ahora bien, en lo que respecta a la declaratoria de inexistencia, es oportuno precisar en
cuanto a dicha figura, que la Ley General de ia y Acceso a la

Publica, prevé en el articulo 129 la obligacion de los sujetos obligados de proporcionar
anicamente la informacién que se encuentre en su poder, situacién que permite a la

autoridad invocar la inexistencia de la misma, en los casos que asi lo ameriten.

En este sentido, si el Sujeto Obligado determinare declarar la inexistencia de
informacién, para proceder de esa manera deberé declararse atendiendo a lo pre)
Ia legislacion que resulta aplicable, atendiendo a lo contemplado en los ordin:
138 y 139 de la Ley General previamente citada, y de la interpretacion armoénica &
legislacion en comento, debera cumplirse al menos con lo siguiente:

a) La Unidad de Transparencia debera acreditar haber requerido a todas las Areas

competentes.
b} El Area competente deberé informar haber realizado una bisqueda exhaustiva de la
solicitada, 0 la ia de la misma y brindando de esa forma

certeza juridica al particular, remitiendo la solicitud al Comité de Transparencia

respectivo, junto con el escrito en el que funde y motive su proceder.

c) El Comité de Transparencia debera: I) analizar el caso y tomar las medidas,
necesarias para localizar la informacion; I) emitir una resolucion a través de la cual,
su caso, confirme la inexistencia de la informacion, la cual deberd conten:
elementos minimos que permitan al solicitante tener la certeza que se emple6 unfcriterio



f busqueda también las de tiempo, modo y lugar
que generaron la inexistencia, y lll) Ordenar, siempre que sea materialmente posible,
que se genere o se reponga la informacion en caso de que ésta tuviera que existir en la
medida que deriva del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, o que
previa ion de la ibilidad de su i6n, exponga de forma fundada y

motivada, las razones por las cuales en el caso particular no ejercié dichas facultades,
competencias o funciones, lo- cual notificaré al solicitante a través de la Unidad de
Transparencia. Y /

d) Se deberé notificar al particular la resolucién del Comité de Transparencia. y

Sirve de apoyo a lo anterior el Criterio de Interpretacién 02/2018, emitido, por el Pleno de
este Instituto, en fecha veinticuatro de julio de dos mil dieciocho, y publicado en el Diario
Oficial del Gobierno del Estado de Yucatén, el veintisiete del propio mes y aio, a través
del ejemplar marcado con el numero 33,645, el cual lleva por rubro: “PROCEDIMIENTO
A SEGUIR POR PARTE DEL SUJETO OBLIGADO PARA LA DECLARACION DE

INEXISTENCIA DE LA INFORMACION.” /)
v
a valorar el iento para declarar la ia de la i en
cuanto al contenido 3, se advierte que cumplié con el
en la Ley General de ¥ Acceso a la ion, pues la

Unidad de Transparencia acredits dirigirse al érea que en la especie resulté competente,
como lo justificd con el oficio nimero ADY-DA-141/2019, de fecha tres de septiembre del
afo en curso, a través del cual el competente como resultado de la bisqueda declar6 la
inexistencia de la informacién en los términos previamente analizados, resultando

la ion, por lo que al ser evidentemente inexistente la

informacién peticionada, no es necesario que dicha declaratoria de inexistenci
remitida al Comité de Transparencia del Sujeto Obligado para que revoque, modifique,
en su caso, confirme dicha inexistencia. Sirve de apoyo el Criterio 07/17 emitido por el
Instituto Nacional de T Acceso a la de Datos , que a
la letra dice: "CASOS EN LOS QUE NO ES NECESARIO QUE EL COMITE DE
TRANSPARENCIA CONFIRME FORMALMENTE LA INEXISTENCIA DE LA
INFORMACION.”

En esa tesitura, valorando la conducta inicial del Sujeto Obligado, se determina que no
resulta procedente, toda vez que no debié haber clasificado el dato relativo a la cuota del
ISSTEY que obra en la némina del Director General y en consecuencia, debe procederse
a su acceso al ciudadano. \

Sentido: Se modifica la respuesta de la Agencia para el Desarrollo de Yucatén (ADY), y

se le instruye para que, a través de la Unidad de Transparencia, realice lo siguiente:
A. Requiera a la Direccién de Administracion, a fin que desclasifique el elemento
concerniente a "cuotas del ISSTEY" que obran en los recibos de némina de la primera

de quincena del mes de agosto de los di ¥ del personal que ala

direccion de administracion o su equivalente, y proceda a su entrega; posteriormente,



S
informe dicha circunstancia al Comité de Transparencia a fin que emita
determinacion respectiva, en la cual se pronuncie respecto a todos los datos clasificad

y no por el drea acorde al para éllo
en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

B. Notifique a la parte recurrente todo lo anterior, en el correo electrénico que designé
en el presente medio de impugnacion a fin de oir y recibir notificaciones, e informe al
Pleno de este Instituto, y Remita las constancias que acreditan lo anterior.

Plazo para cumplir e informar lo ordenado: Diez dias hébiles contados a partir de la
‘notificacién de la resolucién que nos ocupa”.

Comisionado Ponente: Maestro en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado
Presidente del Inaip Yucatan. Ponencia:

“Namero de expediente: 1499/2019.

Sujeto obligado: Secrétaria General de Gobierno.

ANTECEDENTES /

Fecha de solicitud de acceso: El veintidés de septiembre de dos mil diecinueve, con el
nimero de folio 01564719, en la que requirié:

“DOCUMENTO QUE ACREDITE EL PERMISO O EL CONCEPTO QUE UTILICE LA
DEPENDENCIA PARA JUSTIFICAR LA AUSENCIA DE LA LICENCIADA MARIANA
ZEPEDA LAHUD DE SU HORARIO LABORAL EL DIA 26 DE JULIO DEL PRESENTE
ANO. DE IGUAL FORMA EL DOCUMENTO QUE ACREDITE EL PERIODO
VACACIONES QUE LE CORRESPONDE A LA ANTES REFERIDA TANTO DEL
PRIMER SEMESTRE, COMO DEL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO EN CURSO,
ESTO DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SE|
DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE YUCATAN.”

Fecha en que se notificé el acto reclamado: El dia siete de octubre de dos
diecinueve.

Acto La entrega de

Fecha de interposicién del recurso: El dia siete de octubre de dos mil diecinueve.

CONSIDERANDOS

Normatividad consultada:
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica.
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yugatén.
Codigo de la Administracién Publica de Yucatén.




Reglamento del Cédigo de la Administracién Pablica de Yucatén.

Area que resulté competente: La Direccién de Administracion.

Conducta: En fecha siete de octubre de dos mil diecinueve, el Sujeto Obligado, puso a
disposicion de la parte recurrente, la respuesta a su solicitud en donde se le hizo de su
conocimiento la contestacién del Area que resulté competente, a saber, la Direccién de
Administracion, a través de la cual procedi6 a referir o siguiente:
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Inconforme con lo anterior, la parte solicitante el dia siete de octubre del afio en curso
interpuso el medio de impugnacién que nos ocupa contra la respuesta referida,

resultando procedente en términos de la fraccién IV del articulo 143 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, refiriendo como agravios lo siguiente:

“...NO HACE REFERENCIA AL DOCUMENTO QUE ACREDITE EL PERIODO DE
VACACIONES QUE LE CORRESPONDE A LA ANTES REFERIDA TANTO DEL
PRIMER , COMO DEL DEL ANO EN CURSO...”

Posteriormente, el Sujeto Obligado a través del oficio numero SGG/DGJG-377/2019 de
fecha treinta y uno de octubre de dos mil diecinueve, presenté alegatos ante este
Instituto, con la intencién de modificar el acto reclamado, adjuntando entre diversas
constancias, el oficio nimero 01346/2019 de fecha treinta de octubre del afio en curso,
signado por la Directora de Administracién, en el cual refiri6 lo siguiente:

“..EN CUANTO AL DOCUMENTO QUE ACREDITE EL PERIODO DE VACACIONES
QUE LE CORRESPONDE A LA ABOG. MARIANA ZEPEDA LAHUD, SE ENVIAN 02
HOJAS DE FOTOCOPIA SIMPLE DE LO SIGUIENTE:

« AVISO VACACIONAL CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO,
2019.
« AVISO VACACIONAL CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO
2019.




6ste orden de ideas, a continuacion, el Cuerpo Colegiado de este Organismo
Auténomo determinaré si en la especie el Sujeto Obligado logré modificar el acto
reclamado, y por ende, cesar lisa y llanamente os efectos del medio de impugnacion que

nos ocupa.

Del estudio efectuado a las nuevas gestiones realizadas por la autoridad responsable, se
observa que del resultado de la nueva busqueda efectuada por la Direccién de
Administracion, drea que en el presente asunto, resulté competente para poseer la
informacion solicitada, localiz6 dos avisos vacacionales, suscritos por la Jefa de
Departamento de la Direccion de Administracion, firmando de recibido, la propia Zepeda
Lahud, cuyo contenido a continuacién se cita:

“DE ACUERDO AL CALENDARIO DE VACACIONES PRESENTADO A LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS, Y DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE YUCATAN, ME PERMITO COMUNICAR
A USTED, LA AUTORIZACION DEL PERIODO VACACIONAL CORRESPONDIENTES
AL PRIMER SEMESTRE DEL PRESENTE ANO, LAS CUALES DISFRUTARA DEL 30
DE ENERO AL 13 DE FEBRERO DEL 2019". Y

“DE ACUERDO AL CALENDARIO DE VACACIONES PRESENTADO A LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS, Y DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE YUCATAN, ME PERMITO COMUNICAR
A USTED, LA AUTORIZACION DEL PERIODO VACACIONAL CORRESPONDIENTES
AL SEGUNDO SEMESTRE DEL PRESENTE ANO, LAS CUALES DISFRUTARA DEL
17 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2019”

En esa tesitura, valorando la conducta del Sujeto Obligado, se desprende que s/ localizi
los documentos que justifican la ausencia de la Abogada, Mariana Zepeda Lahud, los
cuales consisten en los Avisos

informacién de mérito que s corresponde con lo que desea obtener el ciudadano, pues
hacen mencién del periodo correspondiente tanto al primer semestre como al segundo,
en los que se ausentd la citada Zepeda Lahud.

Sin embargo, la autoridad responsable omiti hacer del conocimiento del particular lo
anterior, pues de las constancias que obran en autos no se observa alguna que as lo
acredite. \

Por todo o expuesto, se determina que el Sujsto Obligado no logrs cesar lisa y
llanamente los efectos del medio de impugnacion que nos ocupa, pues prescindié hacer
del conocimiento y poner a disposicion del recurrente la nueva respues

adjunta, los problemas que



/
Nacional de Transparencia, el estado que guarda la solicitud de acceso que nos dcupa,
que el ciudadano no designé medio alguno en el presente recurso de revision a fin de
y recibir notificaciones, a través de los estrados de la Unidad de Transparencia de la
Secretaria General de Gobierno.

Sentido: Se revoca la conducta de la Secretaria General de Gobierno, y se le instruye
para que, a través de la Unidad de Transparencia, realice lo siguiente:

«  Notifique a la parte recurrente la nueva respuesta suministrada por la Direccién de
Administracion, a través del oficio numero 01346/2019 de fecha treinta de octubre del
aflo en curso, adjuntando la informacién referida en el mismo, atendiendo los problemas
que actualmente presenta la Plataforma Nacional de Transparencia, el estado que
guarda la solicitud de acceso que nos ocupa, y que el ciudadano no designé medio
alguno en el presente recurso de revision a fin de oir y recibir notificaciones, a través de
Ios estrados de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno.

« Informe al Pleno de este Instituto el cumplimiento a lo anterior, y Remita las
constancias que le justifiquen.

Plazo para cumplir e informar lo ordenado: Diez dias hébiles contados a partir de la
notificacion de la resolucién que nos ocupa”.

Comisionada Ponente: Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz.
Ponencia:

“Numero de expediente: 1501/2019.

Sujeto obligado: de Personal ico de la L i Auténoma de
Yucatén.
ANTECEDENTES

Fecha de solicitud de acceso: El dia diecisiete de septiembre de dos mil diecinueve,
con namero de folio 01533219, en la que requirié: “Buenos dias, quisiera conocer los
objetivos de dicha asociacién”.

Acto reclamado: La falta de respuesta.

Fecha de interposicién del recurso: El dia ocho de octubre de dos mil diecinueve.

CONSIDERANDOS

Normatividad consultada:
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucgtén.




'Conducta: El Sujeto Obligado no dio respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa,
dentro del término legal establecido en el articulo 79 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

Admitido el presente medio de impugnacién, en fecha diecisiete de octubre de dos mil
diecinueve, se corri6 traslado a la ie de Personal de a L

Auténoma de Yucatan, para que dentro del término de siete dias hébiles siguientes al de
la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera, segun
dispone el articulo 150 fracciones Il y Il de la Ley de la Materia, siendo el caso que
dentro del término legal otorgado para tales efectos, el Sujeto Obligado, a través de la
Unidad de Transparencia rindi6 alegatos de los cuales se advirti6 la existencia del acto
reclamado.

No obstante que se acreditd la existencia del acto reclamado, y por ende, lo que
procederfa seria analizar la naturaleza de la informacion y estudiar el marco juridico
aplicable al caso para estar en aptitud de conocer la competencia de las Areas que por
sus funciones pudieran poseer la informacién peticionada, lo cierto es, que en el
presente asunto no acontecera; se dice lo anterior, pues en autos consta que la Unidad
de Tr de la de Personal ico de la U idad Auténoma
de Yucatén, en fecha dieciocho de octubre de dos mil diecinueve, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, via sistema INFOMEX, hizo del conocimiento de
aquél, la contestacion con la informacién requerida.

En ese sentido, si bien el Sujeto Obligado, no dio contestacién a la solicitud de acceso
que nos ocupa en el término procesal establecido, lo cierto es, que posterior a la
presentacién de la solicitud de acceso acredité ante este Organo Garante haber dado
respuesta a ésta; por lo que, el presente recurso quedé sin materia, pues se ﬁe;;

certeza de que la autoridad responsable se pronuncié sobre la informacion peticionada
por la parte recurrente.

Sentido: Se sobresee el presente recurso de revisién por actualizarse en la tramitacién
del mismo la causal de sobreseimiento prevista en la fraccion Ill del ordinal 156 de la Ley

de la Materia.

Plazo para cumplir e informar lo ordenado: No aplica’.

Comisionado Ponente: Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran.
Ponencia:

“Numero de expediente: 1503/2019.

Sujeto obligado: Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan (IEPAC).



ANTECEDENTES {

Fecha de solicitud de acceso: El veinte de septiembre de dos mil diecinueve, gon el
folio niimero 01561019, de cuya exégesis se advierte que el particular desea conocer: EI
indice de documentos y archivos reservados por la Unidad de Transparencia,
desde el afio 2014.

Fecha que se notificé el acto reclamado: El cuatro de octubre de dos mil diecinueve.

Acto La de inexis ia de la ir

Fecha de interposicién del recurso: El nueve de octubre del afio dos mil diecinueve.

CONSIDERANDOS

Normatividad consultada:
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatén.
Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

Area que result6 La Unidad de ia de Acceso a la

Publica del Instituto que nos ocupa.

Conducta: En fecha cuatro de octubre de dos mil diecinueve, la Unidad de
Transparencia del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatén, hizo del /

conocimiento de la parte recurrente la contestacion recaida a su solicitud de acceso
marcada con el folio 01561019, mediante la cual declard la inexistencia de la informacion
peticionada; inconforme con dicha respuesta, la parte solicitante el dia nueve de octubre
del afio en curso, interpuso el recurso de revisién que nos ocupa, resultando procedente
en términos de la fraccion Il del articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica.

Del anélisis efectuado a la respuesta que le fuere notificada a la parte recurrente a tra
de la Plataforma Nacional de Transparencia, el cuatro de octubre de dos mil diecinueve,
se advierte que el Sujeto Obligado declard la inexistencia de la informacién toda vez que
seflalo: “...que después de una busqueda minuciosa, detallada y exhaustiva realizada
por una servidora publica durante ocho horas en los archivos fisicos y electrénicos de la /

Unidad de Acceso a la Informacién Publica, no se encontrd la informacién solicitada en
virtud de que esta Unidad no ha realizado, ni generado un Indice de expedientes
clasificados como reservados, toda vez, que no se ha clasificado ninguna informacion,
como reservada en los afios 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 y de lo que va del afio 20
por lo que con fundamento en el articulo 20 de la Ley General de Transparengla y
Acceso a la Informacion, se declara la inexistencia de lo solicitado.”.




el estudio efectuado a las constancias que obran en autos, en especifico las que
remitiere el Sujeto Obligado a través de sus alegatos, se advierte que si bien la Unidad
de Transparencia del referido Instituto, quien acorde al marco normativo establecido es el
area que en la especie resulté competente, fundd y motivé la inexistencia de la
informacisn, y en adicién el Comité de T ia emiti

la inexistencia en cita, cumpliendo de esta manera con el procedimiento establecido en
la Ley General de Tr ia y Acceso a la Publica para declarar la

inexistencia de la informacitn; lo cierto es, que no acredité haber hecho del conocimiento
de la parte recurrente dicha respuesta a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, via Sistema Infomex, o bien, de cualquier ofra via proporcionada para
tales efectos en su solicitud de acceso, pues de las constancias que obran en autos no
se advierte alguna que asf o acredite.

Consecuentemente, el Sujeto Obligado no logrd cesar total e incondicionalmente el acto
reclamado, toda vez que atin cuando cumplié con el procedimiento para la declaracion /
de inexistencia de la informacion, omitid notificar dicha respuesta a la parte recurrente;
por o que, no resulta acertada su conducta

Sentido: Se modifica la conducta desarrollada por parte de Sujeto Obligado, y se le
instruye a éste para efectos, que a través de la Unidad de Transparencia realice lo
siguiente: Y :
« Notifique a la parte recurrente la resolucion del Comité de Transparencia del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, de fecha tres de octubre de dos mil
diecinueve, a través de los estrados del referido Sujeto Obligado, y Remita la const

que compruebe la notificacion del oficio referido.

Plazo para cumplir e informar lo ordenado: Diez dias hébiles contados a partir de la
notificacion de la resolucién que nos ocupa”.

Comisionada Ponente: Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz.

Ponencia:

“Numero de expediente: 1504/2019.

Sujeto obligado: Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatén

ANTECEDENTES

Fecha de solicitud de acceso: El dia veinte de septiembre de dos mil diecinueve, con el
numero de folio 01561519, en la que requirié: “1.- Listado de las personas que tengan
procedimientos abiertos en la contraloria interna del IEPAC, por violaciones a la Ley de
Transparencia, y 2.- Fecha en que el INAIP les dio vista y fecha ea-que™se furné a la
Contraloria.”



Fecha en que se notificé el acto reclamado: El dia cuatro de octubre/de dos

diecinueve.

Acto La de lair

Fecha de interposicién del recurso: El dia ocho de octubre de dos mil diecinueve.
CONSIDERANDOS

Normatividad consultada:
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.
Ley de Instituciones y imi del Estado de Yucatan
Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan.

Areas que resultaron competentes: El Titular del Organo Interno de Control.

Conducta: En fecha veinte de septiembre de dos mil diecinueve, el solicitante pmsenlb/a
la Unidad de Transparencia del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Yucatén, la solicitud de acceso marcada con el folio 01561519; posteriormente, el Sujeto
Obligado puso a disposicién del particular la respuesta recaida a la solitud de acceso en
cita; inconforme con dicha respuesta, el recurrente interpuso el recurso de revisién que
nos ocupa, resultando procedente en términos de la fraccion I, del articulo 143 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

En primer término, del andlisis efectuado al escrito de inconformidad, se desprende que
el recurrente Unicamente manifesté su desacuerdo con la conducta del Sujeto Obligado
respecto del contenido: 1, toda vez que, formulé sus agravios manifestando que el Sujeto
Obligado reservé la informacién que consiste en el nombre de las personas que tengan

abiertos por violaciones a la Ley de ia; por lo qué
expresar agravio respecto de la informacién proporcionada relativa al numeral

motivo de andlisis, al ser un acto consentido.

Admitido el presente medio de impugnacion, se corri6 traslado a la Unidad de
Transparencia del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatén, para
efectos que dentro del término de siete dias hébiles siguientes al de la notificacion del
referido acuerdo manifestara lo que a su derecho conviniera, segun dispone el articulo
150 fracciones Il y Ill de la Ley de la Materia, siendo el caso que, dentro del término legal
otorgado para tales efectos el Sujeto Obligado, a través de la Unidad de Transparencia
rindi6 alegatos de manera oportuna, advirti la exi ia del acto

toda vez que manifestd que en fecha cuatro de octubre de dos mil diecinueve, a travé:

de la Plataforma Nacional de Transparencia, dio respuesta a la solicitud de acceso
folio 01561519, as/ como su intencién de reiterar que su conducta estuvo_ajustgfla a




erecho, pues indico que clasificd la informacion solicitada como reservada; por lo que,
se acreditd la existencia del acto reclamado.

En tal sentido, del estudio efectuado a las constancias que obran en autos, se desprende
que el Sujeto Obligado, requiri al érea que a su juicio resulté competente para conocer
de la informacién que se peticiona, a saber, el Titular del Organo Interno de Control,
que mediante oficio numero UAIP-197/2019 de fecha veintidés de octubre de dos
mil diecinueve, dio contestacién a la solicitud de acceso sefialando lo siguiente: “.. NO
es posible acceder a lo solicitado, en razén de que se trata de informacion clasificada
como reservada, con fundamento en el articulo 113 fraccién X de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en el articulo Vigésimo noveno de los
Lineamientos generales en materia de ion y i de la

asf como para la elaboracién de versiones publicas.”; clasificacién de reserva, que fuere
confirmada por el Comité de Transparencia del Sujeto Obligado, en la sesion
extraordinaria de fecha tres de octubre de dos mil diecinueve.

I
En méito de lo anterior, se desprende que no resulta procedente la conducta del
Sujeto Obligado, pues si bien, requiri6 al rea competente (Titular del Organo Interno de
Control), que dio contestacién al requerimiento que le fuere efectuado por la Unidad de
Transparencia en cita, procediendo a clasificar como reservada la informacion inherente
al nombre de las personas que tengan procedimientos abiertos por violaciones a la Ley
de Transparencia, Io cierto es que, dicha clasificacion debi6 consistir atendiendo a la
confidencialidad de la informacién, y no as! a la reserva, pues el nombre constituye un
atributo de la personalidad, que en el caso de los servidores plblicos representa un dato
publico atendiendo a o dispuesto en la fraccion VIl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, dicha publicidad queda limitada cuando se pone en

riesgo la intimidad, ili y reputacion de las personas, por lo que, en el caso de

os servidores publicos sujetos a un i de °

respecto de aquellos que no se determind su responsabilidad administrativa, de
conocerse o determinarse el nombre de los mismos podria_generar una_percepcion
negativa sobre su persona en cuanto a los hechos que no se han o bien no

fueron acreditados; méxime, que el Comité de Transparencia se limit6 Gnicamente a
hacer como suyas las manifestaciones vertidas por el area competente, sin valorar la
proporcionalidad entre la invasion a la intimidad que ocasionaria la divulgacién de la
informacion y el interés publico, omitiendo cumplir con lo previsto en el ordinal 137 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Sentido: Se modifica la respuesta que fuere hecha del conocimiento del recurrente el
dia cuatro_de octubre de dos mil y se le instruye al Sujeto Obligado para
efectos, que a través de la Unidad de Transparencia realice lo siguiente: 1) Requiera al

Titular del Organo Interno de Control, a fin que proceda a la clasificacion de la
informacin inherente al nombre de las personas que tengan procedimientos abi

violaciones a la Ley de T , Z ala idad de la



informacién, dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 137 de la Ley General
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; Il) Notifique al inconform
respuesta recalda a la solicitud de acceso con folio 01561519, en términos fle lo
establecido en el inciso que precede, conforme a derecho corresponda, de conformidad
al articulo 125 de la Ley General de ia y Acceso a la Pablica, y
Illy Envie al Pleno las constancias que acrediten las gestiones respectivas para dar

cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.

Plazo para cumplir e informar lo ordenado: Diez dias habiles contados a partir de la
notificacién de la resolucién que nos ocupa”.

Comisionado Ponente: Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran.

Ponencia:

“Namero de expediente: 1506/2019.

Sujeto obligado: Ayuntamiento de Kanasin, Yucatan.

ANTECEDENTES 7
Fecha de solicitud de acceso: No se cuenta con la fecha de la solicitud marcada con el
numero de folio 01580419 en la cual se requiri6 lo siguiente: “Solicito Informacién relativa
al Programa de fortalecimiento para la seguridad en su edicién 2019. Enlisto los |
siguientes documentos, los cuales los pido en versién electronica, PDF de preferencia.
1.- Copia del Proyecto elaborado por el H Ayuntamiento de Kanasin como parte del
proyecto de gestion 2019. 2.- Copia del acta dictamir dela comisién

del FORTASEG nacional, el cual establece la asignacion de recursos para el Municipio
en relacién a todo el proyecto de FORTASEG. 3.- En caso dado, oficio de aprobacién y
asignacién de recursos para el Municipio, emitido por la Coordinacién Nacional de
FORTASEG. 4.- Solicito nombres y cargos de las personas que gestionaron el proy
municipal ante la FORTASEG, una breve resefia curricular de cada una de pstas,
personas (obviando la ir de los mismos), estshsta

de informacioén en una lista o tabla, asi como en caso dado, copias de los oficios de
nombramientos expedidos y suscritos por el ciudadano Presidente Municipal o jerarquico
inmediato superior de estas personas. 5.- Solicito copia de los expedientes
administrativos derivados del ejercicio de los recursos del FORTASEG 2019 elaborados
por la coordinacion de finanzas y/o Tesorerla del Ayuntamiento. Con respecto a las
compras realizadas de materiales o de bienes y servicios: copias de las bases de

licitacién emitidas si fueron por la via de licitacién (en este caso si existié una licitacion,
solicito copias de las técnicas y de los acta de
fallo de la licitacion y curriculum de los licitantes); en caso dado haya sido por la via de,
invitacién cuando menos a tres proveedores solicito copia de las bases (en este cg€o

también solicito copia de las actas de dictaminacion o fallo de la invitacién aftres
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proveedores y razones fundadas). 6.- Solicito copias de los contratos suscritos con los
proveedores, derivados del ejercicio de los recursos del FORTASEG 2019. 7.- En
cuanto al apartado de recursos destinados para la prevencién del FORTASEG 2019 del
proyecto del Municipio de Kanasin, solicito copia de los contratos formados con éstos,
donde se aprecie los montos que se estan adjudicando y los plazos convenidos de pago.
Asimismo, solicito que se me proporcione copia de las propuestas técnicas de trabajo de
los proveedores que se hayan presentado durante el proceso de adjudicacién y/o
licitacién segun fuera el caso, solicito también copia de los curriculos de las empresas )
especializadas para desarrollar este tipo de proyectos asi como de las personas que se

de los trabajos, que unos datos de estos rubros
sean testados de acuerdo a las leyes de proteccion de datos vigentes. 8.- Solicito los
planes de trabajo finales aprobados por el Ayuntamiento para la ejecucién de los
proyectos del apartado de PREVENCION del FORTASEG 2019 de Kanasin, donde se
pueda apreciar las agendas de trabajo y cronogramas donde estaran desarrollandose
éstos trabajos (lugares, dias, tipo de poblacion convocada)”.

Acto reclamado: La falta de respuesta del Sujeto Obligado en el plazo previsto en la
Ley.

Fecha de interposicion del recurso: El dia nueve de octubre de dos mil diecinueve.

CONSIDERANDOS

Normatividad consultada:
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yut
Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.
Ley Reglamentaria para la Contabilidad de las Tesorerias Municipales del Estado y

para la , Cc y ion de sus Cuentas a la Contaduria Mayor
de Hacienda

Area que result6 competente: La Tesoreria y Secretaria Municipal del Ayuntamiento de
Kanasin, Yucatan.

Conducta: £l Sujeto Obligado no dio respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa,
dentro del término legal establecido en el articulo 79 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Yucatan.

Admitido el presente medio de impugnacin, en fecha tres de julio de dos mil diecinueve
se corrid traslado al Ayuntamiento de Kanasin, Yucatén, para que dentro del término de
siete dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestera lo que
a su derecho conviniera, segin dispone el articulo 150 fracciones Il
Materia, siendo el caso que dentro del término legal otorgado para tales efectos, el
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Sujeto Obligado no rindi6 alegatos, ni tampoco pretendié con posterioridad a la soli
de acceso modificar o revocar el acto reclamado, esto a fin que el recurso de
que nos ocupa quedara sin materia de estudio, ya que de las constancias que obfan en
autos no se advierte alguna que as lo acredite.

Sentido: Se revoca la falta de respuesta por parte del Ayuntamiento de Kanasin,
Yucatén, y se le instruye a éste, para que a través de la Unidad de Transparencia,
Requiera: a la Tesoreria y Secretaria Municipal del Ayuntamiento en cuestién, a fin que
de contestacion a la solicitud de acceso que nos ocupa, segun corresponda;
seguidamente Notifique: a la parte recurrente la contestacion correspondiente a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia o en cualquier medio sefialado en su
solicitud de acceso, y Envie: al Pleno de este Instituto las constancias que acrediten las
gestiones respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.

Finalmente, cabe sefialar que en virtud que el Sujeto Obligado no dio respuesta a la
solicitud de acceso que nos ocupa en el plazo establecido para ello, el articulo 154 de la
Ley General en cita, establece que en los casos que los organismos garantes
determinen durante la sustanciacion del recurso de revisién que pudo haberse incurrido

en una probable ilidad por el a las obligaciones previstas en la
Ley, deberan hacerlo del conocimiento del Organo Interno de Control para que éste
acuerde lo conducente, segiin sea el caso, lo establecido en el procedimiento de
responsabilidad respectivo; por lo que, en virtud que el ordinal 206, en su fraccién |, de la
norma ya aludida dispone que un incumplimiento a la Ley es la falta de respuesta a las
solicitudes en el plazo sefalado en la Ley de la Materia, se determina que resulta
procedente dar vista al Organo de Control Interno del Ayuntamiento de Kanasin,
Yucatén, a fin de que éste acuerde lo previsto, en su caso, con el procedimiento de
responsabilidad respectivo, en atencién a la falta referida con antelacion. 4
V4
Plazo para cumplir e informar lo ordenado: Diez dias habiles contados a partir de la
notificacién de la resolucién que nos ocupa”.

Comisionado Ponente: Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran

Ponencia:

“RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE DATOS PERSONALES.

Nimero de expediente: 1374/2019.

Sujeto obligado: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatén. (DIF)

ANTECEDENTES

Fecha de solicitud de ejercicio de derechos ARCOS: El catorce de agosto de dog’ mil

diecinueve, con folio numero 01412119, y se solicité sustancialmente lo siguiente:

/




ICITO COPIA DE MI EXPEDIENTE LABORAL COMPLETO, JUNTO CON MIS

CONTRATOS CELEBRADOS CON EL DIF ESTATAL (SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA) YA QUE LABORE PARA ICHO
ORGANISMO 11 ANOS CON 8 MESES, SIENDO MI FECHA DE INGRESO EN EL MES
DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2001; NO OMITO MANIFESTAR QUE DESEMPENABA EL
PUESTO DE INTENDENTE B, PRIMERAMENTE, EN EL CAIMEDE Y LUEGO EN EL
DEPARTAMENTO 40 C.R.E.E. Y MI CURP ES.
ADJUNTO AL PRESENTE COPIA DE MI IDENTIFICACION OFICIAL Y COPIA DE UN
RECIBO DE NOMINA PARA FACILITAR LA BUSQUEDA DE LA INFORMACION, TIPO
DE DERECHO ARCO: ACCESO, PRESENTO  SOLICITUD:  TITULAR,
REPRESENTANTE: TIPO DE PERSONA: TITULAR.”.

Fecha en que se notificé la El tres de d de dos mil

Acto reclamado: La entrega o puesta a disposicién en una modalidad o formato distinto
al solicitado.

Fecha de interposicion del recurso: El dia doce de septiembre de dos mil diecinueve.

CONSIDERANDOS

Normatividad consultada:
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
Ley de Proteccion de Datos personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Yucatén.

Conducta: En fecha doce de septiembre de dos mil diecinueve, el particular me
escrito presenté recurso de revision, con motivo del ejercicio del derecho de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién (derechos ARCO), sefialando que el acto recurrido
lo era la entrega o puesta a disposicion de sus datos personales en una modalidad o
formato distinto al solicitado, por lo que el presente medio de impugnacion resulté
procedente en términos de la fraccion VIII del articulo 104 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha treinta de septiembre de dos mil
diecinueve, se corrié traslado al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en
Yucatan, para que dentro del término de siete dias hébiles siguientes al de la notificacion /

—

del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera, siendo el caso que
dentro del término legal otorgado para tales efectos, rindié alegatos; asimismo, se
observé la intencién del Sujeto Obligado de llegar a un conciliacion con el hoy recurrente
como medio de solucién.

En ese sentido, esta autoridad considerd pertinente efectuar una diligencia de
conciliacién con el Sujeto Obligado y el particular, con la finalidad de avenir los intereses
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de las partes, misma que se llevé a cabo en las oficinas del Institt Estatgy de

Acceso a la Pablica y ion de Datos , ol dia
veintidés de octubre del afio en curso, en la cual se llegé al acuerdo conciliatorio que el
costo por copia certificada es de $20.00, y que la cantidad exacta a pagar no era posible
precisaria en virtud que se desconocia el numero de hojas que integraban la informacién
que se pretendia obtener; por lo que, una vez acotada la cifra seria informada al
recurrente; en este sentido, el dia cinco de noviembre del aflo en curso, a fin de
coadyuvar en el cumplimiento del acuerdo de conciliacion de fecha veintidés de octubre
del presente afio, el ciudadano en compafila de personal del Instituto se apersoné a las
instalaciones del responsable para efectos que le pusieran a la vista la informacion
solicitada, con el objeto que éste precisara cuéles eran las hojas que deseaba obtener
para efectos que le fueran expedidas dichas copias en modalidad certificada.

Finalmente, en fecha ocho de noviembre de dos mil diecinueve, se efectu6 la entrega de
la informacion de las hojas 16, 29, 87, 121, 122 y 123 que obra en el expediente laboral
del en copia certificada, que a las sefialadas por el particular

como de su interés el dia cinco de noviembre del citado afio; por lo tanto, se determin6 el

cumplimiento a lo acordado en la diligencia de conciliacion antes referida, aunado a que
el particular no manifesté inconformidad al respecto.

Ce la Unidad de P ia del Sujeto Obligado, con la
informacién que puso a disposicién del particular en fecha trece de noviembre de
dos mil diecinueve, en copia certificada, dejé sin materia el presente recurso de
revision en materia de datos personales; por lo que, cesé total e
incondicionalmente los efectos del acto reclamado, esto es, la entrega de
informacién en una modalidad o formato distinto al solicitado.

Sentido: Se sobresee el presente recurso de revision por actualizarse en la tramitacién
del mismo la causal de sobreseimiento prevista en la fraccién V del ordinal 113 de I;
General e Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, agi col
el articulo 100 fraccion VI de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posési
Sujetos Obligados del Estado de Yucatéan.

Plazo para cumplir e informar lo ordenado: No aplica”.

El Comisi Presic con fi to en el articulo 42 fraccién Il de

la Ley General de Transp ia y Acceso a la ion Publica y el articulo
12 fracciones X y XI del Reglamento Interior del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la ion Publica y P i de Datos

Personales, sometié a votacion, para la aprobacion, en su caso, los proyectog/fie

resolucién relativos a los Recursos de Revision radicados bajo los nimeros de
expedientes  1359/2019, 1360/2019, 1499/2019, 1501/2019, 1503/2019,




1 19 y 1506/2019 y el relativo al recurso de revision en materia de

F i de Datos P radicado bajo el numero de expediente
1374/2019, los cuales han sido previamente circulados a cada uno de los
integrantes del Pleno para su debido analisis, siendo aprobados por unanimidad
de votos de los Comisionados que integran el Pleno del Inaip Yucatan. En tal
virtud, de conformidad con el articulo 20 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Yucatan y el articulo 34 del Reglamento
Interior del Inaip Yucatan, el Pleno del Instituto tomé el siguiente:

ACUERDO: Se aprueban por unanimidad de votos del Pleno, las
resoluciones relativas a los Recursos de Revision radicados bajo los nimeros de
expedientes 1359/2019, 1360/2019, 1499/2019, 1501/2019, 1503/2019,
1504/2019 y 1506/2019 y el relativo al recurso de revision en materia de

F ion de Datos P radicado bajo el nimero de expediente

1374/2019, en los términos antes escritos.

Para finalizar con el desahogo de los asuntos en cartera y conformidad gon
lo aprobado mediante acuerdo de fecha 23 de agosto de 2018, el Comisionado
Presidente propuso al Pleno omitir las lecturas de los proyectos de resolucion
relativos a los procedimientos de denuncia radicados bajo los numeros de
expedientes 248/2019 y su acumulado 249/2019, 252/2019, 253/2019, 262/2019
y 263/2019 y su acumulado 264/2019, en virtud de ya haber sido previal
circulado a los correos institucionales, lo anterior con fundamento en el articulo

25 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales.

ACUERDO: Se aprueban por unanimidad de votos del Pleno, la dispensa
de las lecturas de los proyectos de ion relativos a los p imi de

denuncia radicados bajo los nimeros de expedientes 248/2019 y su acumulado
249/2019, 252/2019, 253/2019, 262/2019 y 263/2019 y su acumulado 264/2019.

El Comisi Presi con en los articulos 9 fracciones
XVIly XIX, 12 i Xy Xl del Interior del Instituto Estatal de

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales

y vigésimo primero de los i i que el p 2 d
por inct imi a las igaci de transp que deben




publicar los sujetos obligados del Estado de Yucatan, en los portales de i

enlaF i de Transp ia, sometié a votacion del Pledo, para la
aprobacién, en su caso, los proyectos de resolucion relativos a los procedimientos
de denuncia radicados bajo los nimeros de expedientes 248/2019 y su
acumulado 249/2019, 252/2019, 253/2019, 262/2019 y 263/2019 y su acumulado
264/2019, los cuales han sido previamente circulados a cada uno de los
integrantes del Pleno para su debido andlisis, siendo aprobados por unanimidad
de votos de los Comisionados que integran el Pleno del Inaip Yucatan. En tal
virtud, de conformidad con el articulo 20 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Yucatan y el articulo 34 del Reglamento Interior
del Inaip, el Pleno del Instituto tomo el siguiente:

ACUERDO: Se aprueban por unanimidad de votos del Pleno, las

resoluciones relativas a los imientos de i i bajo los
numeros de expedientes 248/2019 y su acumulado 249/2019, 252/2019,
253/2019, 262/2019 y 263/2019 y su acumulado 264/2019 y se instruye a la
Coordinacién de Apoyo Plenario a que con fundamento al punto de acuerdo
tercero del documento aprobado por el Pleno el dia 23 de agosto de 2018,
Unicamente consten en la presente acta, los resimenes de los proyectos de
resolucién antes aprobados, en virtud de que las resoluciones completas obraran
en los autos de los expedientes respectivos.

Ficha técnica del procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de
expediente 248/2019 y su acumulado 249/2019, en contra del Ayuntamiento de
Peto, Yucatan
“Numero de expediente: 248/2019 y su acumulado 249/2019.

Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Peto Yucatén.
ANTECEDENTES
Fecha de presentaci6n: Veinticinco de octubre de dos mil diecinueve.

Motivo: Falta de publicacién en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, de la
informacion de las fracciones VIIl y XXXII del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, que se describe a continuacion.

a) Para el caso de la fraccién VIIl, la relativa al primer y segundo semestre del ejercicio dos,
dieciocho y al primer semestre del ejercicio dos mil diecinueve.
Por lo que se refiere a la fraccién XXXII, la concerniente a los cuatro trimestres del gercicio
dos mil dieciocho y al primer y segundo trimestre del ejercicio dos mil diecinueve.

=4




CONSIDERANDOS

'Normatividad consultada:
~ Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (Ley General).
- Ly de Transparencia y Acceso a a Informacion Piblica del Estado de Yucatan

~ Lineamientos Técnicos Generales para la [ izacion de la
ion de las en el Titulo Quinto y en Ia fraccion IV del articulo
31 de la Ley General de Ti y Acceso a la ion Publica, que deben de
difundir los su/slos obligados en los portales de /msmst y en la Plataforma Nacional de
Técnicos el veintiocho de diciembre de
dos mil dle{:lsle[e.

- Lineamientos Generales en Materia de Clasif y if ion de la asi

como para la Elaboracion de Versiones Publica.
- Li que ol de denuncia por incumplimiento a las

obligaciones de transparencia que deben publicar los sujetos obligados del Estado de Yucatén,
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia).

- Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales.

N\

/
Informacién que debia estar disponible a la fecha de las denum:lus, de acuerdo c
& en los L Técnicos el de dic
de dos mil diecisiete.

Al efectuarse las denuncias, en cuanto a las fracciones VIll y XXXIl del articulo 70 de la Ley
General, debia estar disponible para su consulta la siguiente informacion:

a) Fraccién VIII. Informacion del primer y segundo semestre de dos mil dieciocho y del primer
semestre de dos mil diecinueve.

b) Fraccién XXXIll. Informacién de los cuatro trimestres del ejercicio dos mil dieciocho y del
primer y segundo trimestre de dos mil diecinueve. g

Publicacién de Iu mformacrén en términos de lo establecido en los Lineamientos Técnicos

ol de de dos mil diecisiete.
La informacién referida en el punto previo debi6 difundirse en los siguientes términos: [/
Informacion Periodo de publicacion
Fraccion Vil del articulo 70 de la Ley General
Primer semestre de dos mil dieciocho Primero al treinta de julio de dos mil dieciocho
Primero al freinta de enero de dos mil
Segundo semestre de dos mil dieciocho Mot
Primer semestre de dos mil diecinueve Primero al treinta de julio de dos mil diecinueve
Fraccion XXXII del articulo 70 de la Ley General
Primer trimestre de dos mil dieciocho Primero al treinta de abril de dos mil dieciocho
Segundo trimestre de dos mil dieciocho Primero al treinta de julio de dos mil dieciocho !
e Flaesie S il oo Primero al treinta de octubre de dos mil
dieciocho
Cuarto trimestre de dos mil dieciocho Priméro 8l t@inta ds.eneo,ds dos mi
diecinueve R
Primer trimestre de dos mil diecinueve Primero al treinta de abril de dos mil diecinueve
Segundo trimestre de dos mil diecinueve Primero al treinta de julio de dos mil diecinueve




Resultado de la consulta realizada al admitirse la denuncia:

Para efectos de determinar el estado en que se encontraba la informacién materia de las
denuncias, el dia en que se admitieron, se procedié a consultar en el sitio de la Plataforma
Nacional de Transparencia, la informacién del primer y segundo semestre del ejercicio dos mil
dieciocho y del primer semestre del ejercicio dos mil diecinueve de la fraccion VIll del articulo 70 de
la Ley General, y la inherente a los cuatro trimestres del afio pasado y al primer y segundo
trimestre del afio en curso de la fraccién XXXII del citado numeral, resultando lo siguiente:

Que en el sitio en comento se encontraron tres libros de Excel, que corresponden al formato 4
32 LGT_Art_70_Fr_XXXII, previsto para la fraccion XXXIl, mismos que obran en formato /
digital en el expediente del presente procedimiento como parte del acuerdo respectivo y que

contienen unas leyendas en el apartado de notas, correspondientes al primer, segundo y

tercer trimestre de dos mil dieciocho, por medio de las cuales se informa lo siguiente: “No se

cuenta con la informacion a la que se refiere esta fraccion, en virtud de que en el periodo

sefialado no se celebraron contratos de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras

publicas y/o servicios”.

.

Que en el sitio aludido no obra informacién alguna del primer y segundo semestre del ejercicio
dos mil dieciocho y del primer semestre del ejercicio dos mil diecinueve de la fraccién Vill, y
del cuarto trimestre del ejercicio dos mil dieciocho y del primer y segundo trimestre del
ejercicio dos mil diecinueve de la fraccion XXXII, circunstancia que se acredita con las
capturas de pantalla que obran en el expediente integrado con motivo de la denuncia como
parte del acuerdo respectivo.

Manifestaciones efectuadas por el Sujeto Obligado:

En virtud del traslado realizado al Ayuntamiento de Peto, Yucatén, de las denuncias presentadas,
por oficio ds fecha once de nnoviembre del allc en curso, la Responsable de la Unidad de
Tr del hizo del de este Pleno que la informacion relativa a |
las fracciones VIl y XXXII del articulo 70 de la Ley General, no esta disponible en el sitio de la
Plataforma Nacional de Transparencia, en virtud que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
116 de la propia Ley General se encuentra como en términos
del acuerdo de fecha cinco de septiembre del afio que ocurre, emitido por el Presidente Municipal
del Ayuntamiento, ya que la misma contiene datos de una persona identificada o identificable.

Andlisis de la conducta realizada por el Sujeto Obligado:

No resulta la conducta por el i de Peto, Yucatan, af clasjfifa
con fundamento en el articulo 116 de la Ley General, como informacién confidencial, Ia e
las fracciones VIIl y XXXII del articulo 70 de la Ley General, por contener datos person:

a personas e esto asl, en razén que dicha informacion es'de
cardcter pablico y por lo tanto la misma debe difundirse a través del sitio de la Plataforma Nacional
de Transparencia, pues no sélo asi lo dispone expresamente la Ley, sino por el hecho de que la
misma esté directamente relacionada con el ejercicio de los recursos publicos asignados al
Ayuntamiento, razén por la cual en este caso debe ponderarse el acceso a la informacién sobre la
proteccion de datos personales.

La publicidad de la informacién radica en la importancia de conocer el destino de las erogaciones
que se realicen con cargo al presupuesto de egresos, con lo que se evidencia la intrascendencia,
de la z:alldad que pud/eran os{enrar las personas que reciben los recursos publicos, toda vez
las por jonal deben informar sobre la entrega de éstos,
i le que se hayan sumini a personas fisicas o morales ya sean de c:

publico o privado.




SENTIDO

on fundamento en el articulo 96 de la Ley General y en el numeral vigésimo primero de los
Lir que o de denuncia, este Organo Colegiado determina lo
siguiente:

1) Que la clasificacién de la informacion de las fracciones VIl y XXXII del articulo 70 de la Ley \
General, efectuada por el Presidente Municipal del Ayuntamiento de Peto, Yucatan, de
conformidad al articulo 116 de la Ley General, no es procedente.

2) Que la denuncia a la que se asignd el nimero de expediente 248/2019, es FUNDADA, toda
vez que el Ayuntamiento de Peto, Yucatén, no ha publicado en el sitio de la Plataforma
Nacional de Transparencia la informacion del primer y sequndo semestre de dos mil dieciocho
y del primer semestre de dos mil diecinueve de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley
General.

\

3) Que la denuncia a la que se asign6 el nimero de expediente 249/2019, es PARCIALMENTE
FUNDADA; esto asi, en virtud de lo siguiente:

a) Ya que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia se encuentra publicada la
justificacién de la falta de publicidad de la informacién del primer, segundo y tercer
trimestre de dos mil dieciocho de la fraccién XXXII del articulo 70 de la Ley General. 7

b) Toda vez que el Ayuntamiento de Peto, Yucatén, no ha publicado en el sitio antes referido
Ja informacién del cuarto trimestre de dos mil dieciocho y del primer y segundo trimestre de
dos mil diecinueve de la fraccion XXXII del articulo 70 de la Ley General.

Requerimiento:
Como consecuencia de Io anterior, con fundamento en el articulo 97 de Ia Ley General y en el
numeral vigésimo tercero de los L ie que el ir de denuncia, se

requiere al Ayuntamiento de Peto, Yucatan, para que difunda en el sitio de la Plataforma Nacional
de Transparencia, la informacién del primer y segundo semestre de dos mil dieciocho y del primer
semestre de dos mil diecinueve de la fraccién VIl el articulo 70 de la Ley General y la relativa al
cuarto trimestre de dos mil dieciocho y al primer y segundo trimestre de dos mil diecinueve de la
fraccion XXXII del citado numeral

Plazo para cumplir lo ordenado. Quince dias hébiles, contados a partir del dia habil siguiente al
de la notificacion de la resolucién.

Plazo para informar del cumplimiento a lo ordenado. Al dia habil siguiente al que fenezca el
plazo previamente sefialado’.

Ficha técnica del procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de
expediente 252/2019, en contra del Ayuntamiento de Progreso, Yucatan.
“Nimero de expediente: 252/2019.

Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Progreso, Yucatén.

ANTECEDENTES
Fecha de presentacion: Se tuvo por presentada el veintiocho de octubre de dos mil diecinueve.
Motivo: Falta de publicacion en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, de la

informacion vigente, actualizada cuando menos al segundo trimestre de dos mil diecinueve, de la
fraccién XIIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.




CONSIDERANDOS

Normatividad consultada:
~  Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica (Ley General).
- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Yucatén

- Lir Técnicos para la i i de la

de las obligacic idas en el Titulo Quinto y en Ia fraccion IV del articulo

31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, que deben de
difundir los su/etos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de //

Técnicos el veintiocho de diciembre de

dos mil dlecrslete.

L que el de denuncia por incumplimiento a las

obligaciones de transparencia que deben publicar los sujetos obligados del Estado de Yucatén,

en los portales de Internet y en la Nacional de Tr (v que

establecen el procedimiento de denuncia).
—  Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales.

Informacion que debia estar disponible a Ia fecha de las denuncias, de acuerdo con lo
en los L Técnicos ol de
de dos mil diecisiete. 9

* Ala fecha de presentacion de la denuncia, en cuanto a la fraccién XilI del articulo 70 de la Ley
General unicamente era sancionable la falta publicidad de la informacién actualizada al
segundo trimestre de dos mil diecinueve.

Durante el periodo comprendido del primero al treinta de octubre de dos mil diecinueve, &
debi6 actualizar la informacion correspondiente al tercer trimestre del afio en cuestién, por lo
que a partir del dia treinta y uno de octubre de dicho afio es sancionable la falta de difusion de
la informacién de la fraccién XIll del articulo 70 de la Ley General, actualizada al trimestre
referido.

Publicacién de Ia informacién, en ténnlnos de lo establecido en los Lineamientos Técnicos
de dici de dos mil diecisiete.

La informacién del segundo trimestre de dos mil diecinueve de la fraccion XIll del articulo 70 de la
Ley General debié publicarse en el periodo comprendrdo del pnmsro al treinta de julio del afio en
curso. Si la ir sufri6 alguna modific con idad a la i6n del trimestre
referido, ésta debi6 actualizarse durante los quince dias habiles posteriores a la modificacis

Resultado de la consulta realizada al admitirse la denuncia:

Con la intencién de determinar el estado en que se encontraba la informacion materia\de /a,
denuncia a la fecha de su admision, es decir, el treinta y uno de octubre del afio que ocurre—sé

procedié a consultar en el sitio de la Nacional de T ia, la ir del
segundo trimestre de dos mil diecinueve, de la fraccion XIIl del articulo 70 de la Ley Genera/
resultando que en el sitio aludido no se disponible la ir referida, cil

que se acredité con la captura de pantalla que obra en el expediente integrado con motivo de la
denuncia, como parte del acuerdo correspondiente.

Manifestaciones efectuadas por el Sujeto Obligado:

Que en virtud del traslado que se corriera al Ayuntamiento de Progreso, Yucatan, la Titular de la
Unidad de Transparencia de dicho Sujeto Obligado, mediante oficio numero UTP/323/2019, de
fecha siete de noviembre del afio en curso, remitié el diverso marcado con el nimero,
UTP/329/2019, de fecha cinco del citado mes y afio, a través del cual informé que a la fecha
que se presenté la denuncia motivo del presente procedimiento no se encontraba disponiblg la
informacion de la fraccién Xill del articulo 70 de la Ley General, actualizada al segundo tri

£



de dos mil diecinueve, en razon que la informacién suftié cambios, por lo que atendiendo a lo
dispuesto en la Tabla de y de la ol de
septiembre del presente afio se procedid a actualizar la informacién al tercer trimestre del afio en
cuestion.

Con la intencién de acreditar las manifestaciones plasmadas en su oficio la Titular de la Unidad de
Transparencia adjunté al mismo el de de del Sistema de
Portales de Obli de dela Nacional de ia (SIPOT),
con namero de folio 156934717481131 y con fecha de registro y de término del veinticuatro de
septiembre del afio en curso, inherente a la publicacion de informacién la fraccién XIll del articulo
70 de la Ley General. \

Verificacién efectuada por el Instituto:

En virtud de las manifestaciones efectuadas a través del oficio presentado por la Titular de la

Unidad de Transparencia y con la intencion de contar con mayores elementos para mejor proveer,

por acuerdo de fecha de bre de dos mil i . se ordend a la Directora

General Ejecutiva del Instituto efectuar una verificacion virtual al Ayunlamlanla de Progreso,

Yucatén, en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, a fin de que verificara si se /
publicada a i vigente, cuando menos al tercer trimestre de dos

mil diecinueve de la fraccién XIiI del articulo 70 de la Ley General, y de ser asl, corrobora si dicha

informacién cumplia con lo previsto en los L Técnicos el

veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.

Del andlisis a las manifestaciones vertidas en los documentos enviados por la Directora General
Ejecutiva del Instituto, en virtud de la verificacion ordenada, los cuales forman parte del expediente
integrado con motivo de la denuncia, se desprende que en el sitio de la Plataforma Nacional de
Transparencia, si se encuentra disponible la informacion vigente, actualizada al tercer trimestre del
ejercicio dos mil diecinueve de la fraccién XIil del an/cu/o 70 de la Ley General, misma que esté
publicada de acuerdo con lo previsto en los Lir Técnicos el
veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete; lo anterior se dice, en razén que la informacion
encontrada en la verificacion precisa como periodo informado el comprendido del primero de julio |
al treinta de septiembre del afio que ocurre, y toda vez que la misma cumple los criterios 4
contemplados para dicha fraccion en los propios Lineamientos.

SENTIDO /

Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General y en el numeral vigésimo primero de los
que ol de denuncia, este Organo Colegiado Getermina

s:gmeme.

1. Que la denuncia presentada contra el Ayuntamiento de Progreso, Yucatan, es INFUNDADA; lo
anterior, no obstante que a la fecha de su presentacién no se encontraba disponible la
informacion de la fraccién Xill del articulo 70 de la Ley General, actualizada al segundo
trimestre de dos mil diecinueve; esto asi, de acuerdo con lo siguiente:

a) Toda vez que la informacion de la Inlormaclén de la fraccion XIll del amculo 70 de la Ley

General, sufri6 una con a la fecha de del segundo
trimestre de dos mil diecinueve, por lo que de acuerdo con o dispuesto en la Tabla de

de la i ala fecha de i6n de la denuncia
debla estar drspamb/e para su consulta la que dicha

y no la actualizada al segundo trimestre del afio en cuestion.

b) En razén que el Sujeto Obligado acredit6 con el comprobante de procesamiento de
informacion del SIPOT marcado con nimero de folio 156934717481131 y con fecha de
registro y de término del veinticuatro de septiembre del afio en curso, que
presentacion de la denuncia, es decir, el veinticinco de octubre e dicho aflo, si se
encontraba publicada en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, la




informacién vigente, actualizada al tercer trimestre de dos mil diecinuete, de la fifccién Xl
del articulo 70, la cual contemplaba la modificacién realizada.

2. Que de la verificacion efectuada por el personal de la Direccién General Ejecutiva del Instituto,
resulté que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, si se encuentra disponible -
la informacién vigente, actualizada al tercer trimestre de dos mil diecinueve, de la fraccién XIll /
dsl anlcullJ 70 de la Ley General, misma que esta publicada de acuerdo con lo previsto en los
Técnicos el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete”.

Ficha técnica del proc: de i dicado bajo el numero de
expediente 253/2019, en contra de la Universidad Auténoma de Yucatan.

“Namero de expediente: 253/2019

Sujeto Obligado: Universidad Auténoma de Yucatén.
ANTECEDENTES

Fecha de presentacién. Viernes veinticinco de octubre de dos mil diecinueve. En virtud que la
denuncia se recibi6 a las diecisiete horas con cincuenta y seis minutos, con fundamento en lo
establecido en el numeral décimo segunda de los Lir i que el

de denuncia por ir alas de que deben publicar los sujetos
obligados del Estado de Yucatén, en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, se tuvo por presentada el lunes veintiocho del mes y afio referidos.

Motivo: Incumplimiento a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica, toda vez que la informacién correspondiente al primer y segundo
semestre de dos mil dieciocho y al primer semestre de dos mil diecinueve, que se encuentra
disponible para su consulta en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, estd
incompleta, ya que no contempla la relativa a las remuneraciones asignadas a los maestros y
autoridades universitarias.

CONSIDERANDO

Normatividad consultada.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (Ley General).
- Loy de Transparencia y Acceso a la Informacin Piblca del Estado de Vucalén f
- Lineamientos Técnicos Generales para la i Ia
de las en el Titulo Quinto y en 18 tracoion N aithtc
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben difund
/as sujetos obligados en [os portales de Internet y en Ia Plataforma Nacional de Transparencia
Técnicos el veintiocho de diciembre de dos mil

d/ec:s:ete

- Ley Orgémca de la Universidad Auténoma ds Yucatén
- que o ie de denuncia por incumplimiento a las
cb/lgsclones de transparencia que deben publicar [0S sujetos obligados del Eslado de Yucatan,
en los portales de Internet y en la Nacional de T que
establecen el procedimiento de denuncia).

Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales.

que debia estar al la denuncia.

dos mil dieciocho y del primer semestre de dos mil diecinueve.



licacién de la informacién, en términos de lo establecido en los Lineamientos Técnicos
el de de dos mil diecisiete.

La informaci6n descrita en el punto previo, debi6 publicarse en los siguientes términos:

Informacién Periodo de
Primer semestre de dos mil dieciocho Primero al treinta de julio de dos mil dieciocho
Segundo semestre de dos mil dieciocho Primero al treinta de enero de dos mil diecinueve
Primer semestre de dos mil diecinueve Primero al treinta de julio de dos mil diecinueve

Resultado de la consulta realizada al admitirse la denuncia.

Para efectos de determinar el estado en que se encontraba la informacién materia de la denuncia
al dia de su admision, es decir, el treinta y uno de octubre del presente afio, se procedié a
consultar en el sitio de la Nacional de ia, la ir del primer y
segundo semestre de dos mil dieciocho y del primer semestre de dos mil diecinueve de la fraccion
Vil del articulo 70 de la Ley General, de la cual resulté que en el sitio referido se encontraron tres
libros de Excel que corresponden al formato 8 LGT_ART_70_Fr_VIli, previsto para la fraccion
referida en el Anexo | de los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de
diciembre de dos mil diecisiete, los cuales obran en el expediente integrado con motivo de la
denuncia como parte del acuerdo respectivo.

Manifestaciones efectuadas por el Sujeto Obligado.

Que mediante oficio numero UT/UADY/150/2019, de fecha once del mes préximo pasado, la Titular
de la Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma de Yucatén, informé lo siguiente:

Que la Coordinacién General de Recursos Humanos de la Universidad, es a encargada
de la publicacion de la informacién de la fraccion Vil del articulo 70 de la Ley General.

2) Que la Universidad Auténoma de Yucatén, actualiza la informacion de la fraccion VIl del
articulo 70 de la Ley General de manera trimestral, debido a que la remuneracion bruta y neta
de los funcionarios va cambiando de manera quincenal en virtud de las prestaciones a las qu
tienen derecho.

3) Que contrario a lo manifestado por el ciudadano, en el sitio de la Plataforma Nacional de
Transparencia si se encuentra publicada como parte de la informacién de la fraccion Viil del
articulo 70 de la Ley General, la inherente a la i6n de todos los i
universitarios, incluido el Rector de la Universidad.

Que la informacion relativa a la remuneracion de los maestros no se publica en la fraccion VIl
del articulo 70 de la Ley General, en virtud que la misma se difunde en la fraccion i del
articulo 75 de la Ley en cita.

L 3

En cuanto a las manifestaciones de los puritos 2) y 4), las mismas son improcedentes en virtud de
lo siguiente:

a) En lo que respecta al periodo de actualizacion de la informacién de la fraccion Viii del articulo
70 de la Ley General y al contenido de la misma, al que se hace referencia en el punto 2):

Toda vez que tal y como lo los L ie Técnicos
veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete, todos los sujetos obli

alguna, deben actualizar la informacién de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley Gsnsra/
semestralmente; en ofra palabras, ningin sujeto obligado, con independencia de su




naturaleza juridica, debe actualizar la informacién de la fraccion qué-nos ocugl/én un
periodo diverso al dispuesto en los Lineamientos antes citados.

.

En razén que en cumplimiento a la obligacién que nos ocupa, los sujetos obligados
unicamente deben difundir la informacién de las remuneraciones asignadas a cada uno de
los distintos puestos y/o cargos que integran la totalidad de su estructura desde el inicio de
un ejercicio; es decir, que se deben publicitar las cantidades establecidas desde el inicio de
un ejercicio para cada uno de los puestos y/o cargos que desempefian las personas que
integran la plantilla del personal, y no los montos pagados cada determinado periodo a
dichas personas, los cuales puede variar por diversas circunstancias que se den en el
transcurso del periodo que se esté pagando. Los montos referidos tnicamente pueden
variar cuando as/ lo aprueben las autoridades competentes de los propios sujetos
obligados.

b) Porlo que se refiere a la remuneracion de los maestros a la que se hace referencia en el punto
4), la misma debe difundirse en cumplimiento a lo dispuesto en la fraccion VIII del articulo 70
de la Ley General, con independencia que la misma sea publicada en la fraccioén Il del articulo
75 de la propia Ley; esto asi, en razén que en la primera fraccién mencionada se debe
publicitar la informacién de todo el personal de los sujetos obligados, sean de base o de
confianza, que en el caso de la Universidad Auténoma de Yucatén incluye al personal directivo,
docente (maestros, , de igacién, técnico, admir o de cualquier tipo.

Independientemente de lo anterior, resulta al caso precisare que la informacién que se hallé
publicada en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia al admitirse la denuncia si
contiene i i6n de las i asignadas a y docentes de la
Universidad.

Verificacion efectuada por el Instituto.

Con la intencién de contar con mayores elementos para resolver el presente asunto, por acuerdo
de fecha diecinueve del mes préximo pasado, se ordené a la Directora General Ejecutiva del
Instituto efectuar una verificacion virtual a la Universidad Auténoma de Yucatén, en el sitio de la
Plataforma Nacional de Transparencia, a fin de que verificara si se encontraba disponible la
informacion del primer y segundo semestre de dos mil dieciocho y del primer semestre de dos mil
diecinueve de la fraccién VIl del articulo 70 de la Ley General, y de ser asl, corroborara, lo
siguiente:

a) El periodo de actualizacion de la informacién.

b) Si la misma contemplaba la relativa a las remuneraciones asignadas a los funciongtios
universitarios y a los maestros de la Universidad.
c) Sicumplia con lo previsto en los L Técnicos i el veil

diciembre de dos mil diecisiete.

Del anélisis a las manifestaciones vertidas en los documentos enviados por la Directora General
Ejecutiva del Instituto, en virtud de la verificacion virtual que se le ordenara realizar, los cuales
forman parte del expediente integrado con motivo de la denuncia, se desprende lo siguiente:

1. Que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia si se encuentra disponible para su
consulta la informacion del primer y segundo semestre de dos mil dieciocho y del primer
semestre de dos mil diecinueve, de la fraccion VIlI del articulo 70 de la Ley General, tal y como
se acredita con los anexos 1, 2 y 4 del acta levantada con motivo de la verificacion. Lo anteri
se dice, ya que la informacién que se halls publicada en la verificacién precisa como perj
informado el comprendido del primero de enero al treinta de junio de dos mil dieciocl
primero de julio al treinta y uno de diciembre del afio en cuestién, y del primero de
treinta de junio de dos mil diecinueve.




w
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ue la informacién de la fraccion VIIl del articulo 70 de la Ley General, que esta disponible a

través del sitio de la Nacional de se encuentra de forma
semestral. Se afirma esto, en razén que como se precisé en el punto previo, en cuanlo al
periodo informado la en la verif precisa los al

primer y segundo semestre de dos mil dieciocho y al primer semestre de dos mil diecinueve.

Que la informacion de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, correspondiente al
primer y segundo semestre de dos mil dieciocho y al primer semestre de dos mil diecinueve,
que estd drspanlbls en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, contempla la
relativa a los y a diversos Al respecto resulta de
importancia realizar las siguientes precisiones:

a. Para el caso de las i itarias, la en la
contiene las remuneraciones asignadas a los cargos que se enlistan a continuacion, los
cuales de acuerdo con lo sefialado en el articulo 10 de la Ley Orgénica de la Universidad
Auténoma de Yucatén, son las autoridades universitarias:

Rector.
Directores de Facultades, Escuelas y del Centro de Investigaciones Regionales.
Secretario General.

Directores de las siguientes dreas:

~ Direccién General de Desarrollo Académico

Direccién General de Finanzas y Administracion /

'

~ Direccién General de Planeacion y Efectividad Institucional
- Oficina del Abogado General

=

Por lo que se refiere a los  la en la verificacion contiene
la siguiente informacion, de acuerdo con lo precisado en el apartado de denominacion o
descripcion del puesto: -

* La relativa al primer semestre de dos mil dieciocho, contiene las remuneraciones
asignadas a 1658 profesores.

* La correspondiente al segundo semestre de dos mil dieciocho, contiene las
remuneraciones asignadas a 1834 profesores.

* La inherentes al primer semestre de dos mil ir contiene las
asignadas a 1646 profesores.

Que la informacion de la fraccién VIII del articulo 70 de la Ley General, correspondiente al
primer y segundo semestre de dos mil dieciocho y al primer semestre de dos mil diecinueve,
que obra en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, no esté publicada en términos
de lo previsto en los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre
de dos mil diecisiete, esto asi, toda vez que la misma no cumple los t:ntsnos 31,3233 34y
35 previstos para la citada fraccién en los L Técnicos ol
veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete, que corresponden a las gratificaciones que
recibe el personal del Sujeto Obligado. Lo anterior, no obstante que del contenido de la
documental encontrada se podria inferir que dicho personal no recibe gratificaciones, ya que
de acuerdo con lo establecido en la Ley Federal del Trabajo todos los empleados o
trabajadores tienen derecho a percibir cada afio aguinaldo, el cual corresponde a una
gratificacion anual.

SENTIDO

Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General y en el numeral vigésimo primero de los

L

que ol de denuncia, este Organo Colegiado determina lo

siguiente:




1. Que la denuncia presentada contra la Universidad Auténoma de Yucatén, es PARCI/ NTE

FUNDADA, en virtud, de lo siguiente:

a. Es FUNDADA, toda vez que a la fecha de su admisién no se encontraba disponible para su
consulta como parte de la informacién de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General,
de/ pnmsr y segundo semestre de dos mil dieciocho y del primer semestre de dos mil
la ir ion de las i asignadas a la totalidad de profesores,
maestros y/ docentes. Esto asi, de acuerdo con lo siguiente:

« Puesto que al rendir informe justificado, la Titular de la Unidad Transparencia de la
Universidad manifesté que la informacién de las remuneraciones asignadas a los
maestros se encontraba publicada en el apartado relativo a la fraccion Il del articulo
75 de la Ley General, que establece como obligacién de la Universidad la de difundir la
remuneracién del personal académico.

* Toda vez que la informacién que se hall6 publicada en el sitio de la Plataforma
Nacional de Transparencia al admitirse la denuncia no coincide con la encontrada en la
verificacién efectuada por personal de la Direccién General Ejecutiva, en cuanto al
nimero de profesores, maestros ylo docentes respecto de los cuales se reporto su
remuneracién. Para mayor ilustracion, a ion, se detalla la i
encontrada en cada caso:

Numero de maestros Ndmero de maestros
respecto los cuales se respecto los cuales se /
informacién al admitirse la | informacion al efectuarse
denuncia la verificacién
Primer selrve§lre de dos 388 1658
mil dieciocho
Segundo semestre de
dos mil dieciocho 21 1834
ane:;”se(nestrs de dos 264 1646

-

Es INFUNDADA, en cuanto a que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia
no se encontraba publicada como parte de la informacién de la fraccion VIl del articulg 70
de la Ley General, correspondiente al primer y segundo semestre de dos mil dieciogfio y 3
primer semestre de dos mil diecinueve, la relativa a las remuneraciones asignagas a
autoridades universitarias. Se afirma lo anterior, en razén que de la consulta res#:
sitio en cuestién al admitirse la denuncia, result6 que en el referido sitio s/ obraba
parte de la informacién aludida, la inherente a las remuneraciones asignadas a
autoridades universitarias.

N

Que de la verificacion efectuada por personal de la Direccién General Ejecutiva del Instituto,

resulté que la informacion de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, correspondiente %
al primer y segundo semestre de dos mil dieciocho y al primer semestre de dos mil diecinueve,

que obra en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, no esté publicada en términos

de lo previsto en los Lir i€ Técnicos el veintiocho de diciembi

de dos mil diecisiote; esto asi, toda vez que Ia misma no cumple los criterios 31, 32, 33, 34/y

35 previstos para la citada fraccion en los L Técnicos ol
veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete, que corresponden a las gratificacioneg que

recibe el personal del Sujeto Obligado.




equerimiento.

Como consecuencia de lo sefialado anteriormente y con fundamento en el articulo 97 de la Ley
General y en el numeral vigésimo tercero de los Lir que el de
denuncia, se requiere a la Universidad Auténoma de Yucatén, para que publique en el sitio de la
Plataforma Nacional de Transparencia, como parte de la informacion de la fraccion VIl del articulo
70 de la Ley General, correspondiente al primer y segundo semestre de dos mil dieciocho y al
primer semestre de dos mil diecinueve, en el apartado de gratificaciones del formato previsto para
dicha fraccién, la relativa al aguinaldo asignado al personal de la Universidad.

Plazo para cumplir lo ordenado. Quince dias habiles, contados a partir del dia hébil siguiente al
de la notificacién de la resolucién.

Plazo para informar del cumplimiento a lo ordenado. Al dia hébil siguiente al que fenezca el

plazo previamente sefialado”.

Ficha técnica del procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de
expediente 262/2019, en contra del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Yucatan.

“Numero de expediente: 262/2019.
Sujeto Obligado: Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatan.
ANTECEDENTES %

Fecha de presentacion: Veintinueve de octubre de dos mil diecinueve.

persona de nombre Ricardo Gabriel Barahona Rios, como parte de la relativa a la fraccion VI del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

CONSIDERANDOS

Normatividad consultad:
~ Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (Ley General).
- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado ds Yucatén.

- Lineamientos Técnicos Generales para la icaci i de la
de las obligacic en el Titulo Quinto y en /a fraccion IV del articulo

31 de la Ley General de ia y Acceso a la Pablica, que deben de
difundir los su/eros obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de /
T Técnicos el veintiocho de diciembre de
dos mil drscrsrsle

- L i€ que el de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia que deben publicar los sujetos obligados del Eslada ds Yucatén,
en los portales de Internet y en la Nacional de que

establecen el procedimiento de denuncia).
- Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y
Proteccion de Datos Personales.

Publicacién de la mlormaclén en télmhms de lo establecido en Ios Lineamientos Técnicos
el de de dos mil die te.




a)

A la fecha de presentacién de la denuncia, es decir, el veintinueve de octubre del pre;
para el caso de la fraccion VII del articulo 70 de la Ley General, inicamente era sarjglonable la
falta de publicidad de la informacién vigente, actualizada cuando menos al segundo trimestre
de dos mil diecinueve, misma que debié difundirse en el periodo comprendido del primero al
treinta de julio del afio en cita.

Ala fecha de la admisién de la denuncia, es decir, el cuatro de noviembre del afio en curso, en
cuanto a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, ya era sancionable la falta de
publicidad de la informacion vigente, actualizada cuando menos al tercer trimestre de dos mil
diecinueve, en virtud que esta debid publicitarse en el periodo comprendido del primero al
treinta de octubre del afio en cuestion.

Manifestaciones efectuadas por el Sujeto Obligado:

En virtud del traslado que se corriera al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatén,
por oficio de fecha once de noviembre de dos mil diecinueve, el Titular de la Unidad de
Transparencia de dicho Sujeto Obligado, informé lo siguiente:

1.

~

Que la Direccién de Administracién del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Yucatan, es el érea de la icacién y/o ion de la i de la
fraccion VI del articulo 70 de la Ley General.

Que de acuerdo con lo informado por la Titular de la Direccion de Administracion del Tribunal,
la persona de nombre Ricardo Gabriel Barahona Rios, no labora ni ha laborado en el Tribunal,
desde que éste naci6 a la vida juridica y hasta la fecha de los oficios presentados en el
presente procedimiento por el Tribunal, como personal de base o confianza y tampoco ha sido
contratado bajo el régimen de honorarios o figura como proveedor de bienes o servicios del
Tribunal, razén por la cual la informacién de dicha persona no obra en el formato relativo a la
fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, ni en los contemplados para las fracciones VIIl,

Xl y XXXII del citado numeral. /
Las manifestaciones referidas en el punto dos del pérrafo amenor gozan de csnsza Jurldica y de
validez, ya que devienen del érea que a sus de Ia

ylo ion de la ir ion prevista en la fraccién VIl del artlcula 70 de la Ley

General, quien es la tnica que puede conocer sobre el personal que labora en el Tribunal.

Aunado a lo anterior, lo manifestado por el Sujeto Obligado, adquiere validez, en razén de que las
actuaciones de los sujetos obligados estan inspiradas en la buena fe administrativa, en el sentido
que se presumen apegadas a la legalidad y veracidad, salvo prueba en contrario. Por lo tanto, en
la especie, las declaraciones realizadas por la autoridad resultan ajustadas a derecho, ya que

fueron efectuadas por parte del drea que es la competente para poseer en sus archj
informacion contemplada en la fraccion del articulo 70 de la Ley General motivo de la denuficia.

la

SENTIDO

Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General y en el numeral vigésimo primero de los
Lir

que el imie de denuncia, este 6rgano Colegiado determina que

la denuncia presentada contra el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatén, es
IMPROCEDENTE, en virtud que a dicho Sujeto Obligado no le corresponde publicar como parte de
su informacién de la fraccién Vil del articulo 70 de la Ley General, la relativa a la persona de

nombre Ricardo Gabriel Barahona Rios; esto asi, toda vez que como lo manifesto el propi

Tribunal a través de la unidad administrativa responsable de la difusién de la informacién deffa
fraccion antes referida, la persona antes aludida no labora ni ha laborado como personal de bake o

de confianza en el Tribunal y tampoco ha sido contratada bajo el régimen de honorarios”.




Ficha técnica del procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de
expediente 263/2019 y su acumulado 264/2019, en contra del Congreso del
Estado de Yucatan.
“Nimero de expediente: 263/2019.
Sujeto Obligado: Congreso del Estado de Yucatén.

ANTECEDENTES
Fecha de presentacion: Veintinueve de octubre de dos mil diecinueve.
Motivo: jento a las de , en vitud que la informacion
actualizada al tercer trimestre de dos mil diecinueve de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y la inherente al primer semestre del
afio en cuestion de la fraccion VIlI del citado numeral, que se encuentra disponible en el sitio de la

Plataforma Nacional de Transparencia, no contiene la relativa a la persona de nombre Mildred
Raquel Segovia Duran, quien se encuentra adscrita a la Secretaria General.

CONSIDERANDOS
Normatividad consultada: /
- Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley General). v
- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacin Piblica del Estado de Yucalan
- Lineamientos Técnicos Generales para la publi i de la
de las en el Titulo Quinto y en /s fraccion IV del articulo
31 de la Ley General de Tr y Acceso a la Piblica, que deben de
difundir los su/etus obligados en los portales de Internet y en la Plataforma e
Técnicos ic el veintiocho de diciembre dé
dos mil drsclslefe
- que el i de denuncia por incumplimiento a las
obhgacrones de transparencia que deben publicar I0s sujetos obligados del Estado de Yucatan,
en los portales de Internet y en la Nacional de que

establecen el procedimiento de denuncia).
- Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y
Proteccion de Datos Personales.

Publicacion de la lnlennnclén en términos de lo establecido en los Lineamientos Técnicos
el de de dos mil diecisie
) A la fecha de presentacion de las denuncias, es decir, al veintinueve de octubre del presente
aflo, si era sancionable la falta de publicidad de la informacién de la fraccién VIl del articulo 70
de la Ley General actualizada al segundo trimestre de citado afio y la correspondiente al primer
semestre del afio en cuestion de la fraccion Vil del citado numeral.

b) A la fecha de admisién de las denuncias, es decir, al cuatro de noviembre del afio que ocurre,
en cuanto a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, ya era sancionable Ia falta de
publicidad de la informacién actualizada cuando menos al tercer trimestre de dicho afio, en
virtud que esta debi6 publicitarse en el periodo comprendido del primero al treinta de octubre
del propio afio.

Manifestaciones efectuadas por el Sujeto Obligado:
En virtud del traslado que se corriera al Congreso del Estado de Yucatén, por oficio de fecha once

de de dos mil diecir la de la Unidad de Transparencia de dicho Sujeto
Obligado, informé lo siguiente:

/




Que la Direccién Genersl de Administracion y Finanzas del Congreso del Estado de Ygeatan,
es el drea i de la ylo de la i
relativa a las fracciones VIl y VIIl del articulo 70 de la Ley General.

Que el Titular de la Direccion General de Administracion y Finanzas, manifesté a la Unidad de
Transparencia que la informacién de las fracciones VIl y VIII del articulo 70 de la Ley General,
que estaba disponible en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia a la fecha de
presentacién de la denuncia, se publicada y iz ¥ que la
misma no contenla informacién alguna de la persona de nombre Mildred Raquel Segovia
Durén, en razén que en la plantila de personal del Congreso no hay ningun empleado con
dicho nombre adscrito a la Secretaria General ni a ninguna otra area.

2]

Las manifestaciones referidas en el punto dos del pérrafo anterior, gozan de certeza juridica y de /
va/rdez ya que devienen del érea que i a sus atribucic es la de la
ylo de la ir ion prevista en las fracciones VIl y VIIl del articulo 70 de
la Ley General, quien es la tnica que puede conocer sobre el personal que labora en el Congreso
del Estado.

Aunado a lo anterior, lo manifestado por el Sujeto Obligado, adquiere validez, en razén de que las
actuaciones de los sujetos obligados estén inspiradas en la buena fe administrativa, en el sentido
que se presumen apegadas a la legalidad y veracidad, salvo prueba en contrario. Por lo tanto, en
la especie, las declaraciones realizadas por la autoridad resultan ajustadas a derecho, ya que
fueron efectuadas por parte del drea que es la competente para poseer en sus archivos la
informacién contemplada en las fracciones del articulo 70 de la Ley General motivo de las
denuncias.

SENTIDO
14

Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General y en el numeral vigésimo primero de los
L que o de denuncia, este 6rgano Colegiado determina que
las denuncias presentadas contra el Congreso del Estado de Yucatén, son IMPROCEDENTES, en
virtud que a dicho Sujeto Obligado no le corresponde publicar como parte de su informacién de las
fracciones VIl y VIII del articulo 70 de la Ley General, la relativa a la persona de nombre Mildred
Raquel Segovia Durén; esto asl, toda vez que como lo manifesté el propio Sujeto Obligado, a
través de la unidad administrativa responsable de la difusién de la informacién de las fracciones /
antes referidas, en el mismo no labora persona alguna con dicho nombre".

El Comisionado Presidente en términos de lo establecido en el articulo 12
fraccion IX del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acfeso,
a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, procedi6 a aborfig
punto VI del orden del dia de la presente sesién, manifestado la Comisionadq
Maria Eugenia Sansores Ruz y el Comisionado Carlos Fernando Pavén Duran no
tener asuntos generales que tratar; continuando con el uso de la voz el
Comisionado Presit en imi alo ido en el articulo 46

fraccion IV del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso

ala ion Publica y P ion de Datos P informé sobre la firma

de convenio de colaboracién que suscribié el Inaip Yucatan con la Secretaria de
las Mujeres; asi mimo felicité a la Comisionada Maria Eugenia Sansores Ruz
las gestiones realizadas para llevar a cabo el citado convenio.

45




No habiendo mas asuntos que tratar en la presente sesién, el Comisionado
Presidente atendiendo a lo dispuesto en el articulo 12 fraccion IV del Reglamento
Interior en cita, clausuré formalmente la sesién ordinaria del Pleno de fecha diez

de diciembre de dos mil diecinueve, siendo las catorce horas con veinte minutos,

e instruye a la Coordinacion Me Apoyo Plenario a la redaccion del acta

correspondignte, para su firma y/debida constancia.

COMISIONADA

PAVON DURAN LICDA. LETICIA YARGS
DIRECTORA GENER
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LICDA: 'SINDY JAZMIN GONGORA CERVERA LIGBA:HIZEN NEHMEH MARFIL
COORDINADORA DE APOYO PLENARIO ECRETARIA TECNICA




