
ACTA 079/2019 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL PLENO DEL INSTITUTO ESTATAL 

DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES, DE FECHA DIECISIETE DE 

OCTUBRE DOS MIL DIECINUEVE. - - - - - - -- - - --- --- - - - --- - - - - - ----- --

Siendo las catorce horas con cuarenta y ocho minutos del día diecisiete de 

octubre de dos mil diecinueve, estando reunidos los integrantes del Pleno del 

Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de 

Datos Personales, el Maestro en Derecho, Aldrin Martín Briceño Conrado, la 

Licenciada en Derecho, María Eugenia Sansores Ruz y el Doctor en Derecho, 

Carlos Fernando Pavón Durán, Comisionado Presidente y Comisionados, 

respectivamente, con la asistencia de la Directora General Ejecutiva, Licenciada en 

Derecho, Leticia Yaroslava Tejero Cámara, en virtud de la conclusión de la sesión 

inmediata anterior, se celebró la sesión ordinaria del Pleno para la que fue n 

convocados de conformidad con los artículos 19 y 22 fracción 111 de la Le 

Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Yucatán y los 

artlculos 10, 12 fracción 11 , 15 y 16 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de 

Transparencia , Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales/ 

en los siguientes términos: 

1.- Lista de Asistencia. 

::~~:::::c~ó:p~:b:::~ :::::~t:::~:t,tu,do el Pleno paca la celeb,ac,ón de la ~ 

JV - Aprobación del acta antenor 

V - Asunto en cartera 

Único.- Aprobación , en su caso, de los estados e informes financieros 

correspondientes al mes de septiembre de dos mil diecinueve. 

VI.- Asuntos Generales. 

VII.- Clausura de la sesión y elaboración del acta correspondiente. 



Acto seguido, el Maestro en Derecho, Aldrin Martín Bricei'io Conrado 

Comisionado Presidente otorgó nuevamente el uso de la voz a la Directora 

General Ejecutiva, quien de conformidad con fo establecido en el numeral 14 

tracción IV del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso 

a la Información Pública y Protección de Datos Personales, procedió al pase de 

lista correspondiente, informando al primero en cita la existencia del quórum 

reglamentario; por Jo anterior, el Comisionado Presidente en términos de lo 

senalado en los artlculos 12 fracciones IV y V, y 19 del Reglamento Interior en 

cita , declaró legalmente constituida la sesión ordinaria del Pleno en virtud de 

encontrarse el quórum reglamentario , acorde al segundo punto del Orden del Día; 

seguidamente el Comisionado Presidente propuso al Pleno retirar el punto IV del 

orden del día, correspondiente a la uAprobación del acta anterior" establecido en 

la convocatoria pertinente, en virtud de que la sesión fue realizada hace breves 

minutos, por lo que al someter a votación la propuesta et Pleno tomo el siguiente: 

ACUERDO: Por lo antes expuesto, se aprueba por unanimidad de votos del 

Pleno, la modificación del orden del dia de la presente sesión, en razón de que se 

acordó re~irar del citado orden el punto IV correspondiente a la "Aprobación d-~I Y 
acta anterior". t 

Una vez realizado lo anterior, el Comisionado Presidente, solicitó a la 

Directora General Ejecutiva dar cuenta del orden del día de la presente sesión , 

con la modificación aprobada por el Pleno, por lo que la citada Directora 

atendiendo a lo expuesto en el artículo 14 fracción V del Reglamento Interior del 

lnaip Yucatán , dio lectura del mismo en los siguientes términos 

1.- Lista de Asistencia. 

11.- Declaración de estar legalmente constituido el Pleno para la celebración de la 
sesión. 

111.- Lectura y aprobación del orden del dla. 

IV.- Asunto en cartera : 

Único.- Aprobación, en su caso, de los estados e 

correspondientes al mes de septiembre de dos mil die 

V.- Asuntos Ge~rales. 



VI.- Clausura de la sesión y elaboración del acta correspondiente. J 
Seguidamente el Comisionado Presidente de conformidad co 

establecido en el artlculo 16 del Regla_mento Interior del Instituto E al de 

Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Da 

Personales, sometió a consideración del Pleno el orden del dla presentado por la 

Directora General Ejecutiva, y en términos de lo instaurado en el artículo 12 

fracción XI de dicho Reglamento, el Pleno del Instituto tomo el siguiente: 

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno, el orden del día 

expuesto durante la sesión por la Directora General Ejecutiva, en los términos 

antes escritos 

Acto seguido, el Comisionado Presidente cedió el uso de la voz a la 

Directora de Administración y Finanzas de este Instituto Contadora Pública, 

Virginia Rosalia Angulo Vázquez, quien a su vez procedió a dar inicio al único 

asunto en cartera, siendo éste Ja aprobación, en su caso, de los estados e 

informes financieros correspondientes al mes de septiembre de dos mil 

diecinueve, manifestando que el informe en cuestión fue remitido al Pleno co~ 
anterioridad para su debido anétisis. Se adjunta lntegramente el informe remitido 

por la Directora de Administración y Finanzas a los correos institucionales: 

·Los estados e informes financieros correspondientes al treinta de septiembre de dos mil 
di&cinueve comprenden: 

Eslado de Actividadas da/ 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2019 y 2018. 
Eslado de Situación Financiera al 30 de Septiembre de 2019 y 2018. 

Estado de Cambios en la Situación Financiera del 01 de Enero al 30 de Septiembre da 2019. 

EstadoAnalftico del Activo del 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2019. 

EstadoAnalftico de la Deuda y Otros Pasivos del 01 da Enero al 30 de Septiembre de 2019. 
Estado de Variación en la Hacienda Püblica del 01 de Enaro al 30 de Septiembre de 2019 y del 
01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018. 
Estado de Flujos de Efectivo de/01 de Enero a/ 30de Septiembre de 2019 y 2018. 

Informe de Pasivos C-Ontingentes al 30 de Septiembre de 2019. 

Programas y Proyectos de Inversión al 30de Septiembre de 2019. 

Notas a Jos Estados Financieros al 30 de Septiembre 2019 y 30 de Septiembre de 2018. 

EstadoAnal/tico de Ingresos del 01 de Enero a/ 30de Septiembre de 2019. 
Estado Analltico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos, Clasificación Administrativa del 01 
de Enero al 30 de Septiembre de 2019. 
Estado Analltico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos, Clasificación por Objeto del Gasto 
(Capltulo y Concepto) d&I 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2019. 

Estado Analltico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos, Clasificación Económica (por Tipo 
de Gasto) del 01 de Enero a/ 30 de Septiembre de 2019. 

Estado Analítico del Ejercicio del Prewpuesto de Egresos, Clasificación Funcional (Finalidad 
Función) de/01 de Enero al 30 de Septiembre de 2019. 

GastoporCategorta Programática del 01 de Enero al 30de Septiembre de 2019. 
Endeudamiento Neto del 01 Enero al 30da Septiembre de 2019 



Intereses de Is Deuda del 01 de En&r0 si 30de Septiembre da 2019. 

/ndiaJdores de la Postura Fiscal da/ 01 de En&r0 si 30 de Septiembre da 2019. 

C/asiflCaCión Por objeto del gasto (Capt/ulo y partida) del 01 de enero al 30 de Septiembre de 
2019. 

Estado de Ingresos y Egresos del 01 de Septiembre al 30 da Septiembre de 2019 y del 01 de 
Enero al 30de Septiembre de 2019. 

Formatos de la Ley de Disciplina Financiera de les Entidades Fedarativas y los Municipios 

ESTADO DE ACTIVIDADES DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 

2019 y 2018 

==-



ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019 Y 2018 
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ESTADOS DE CAMBIOS EN LA SITUACIÓN FINANCIERA DEL 01 DE ENERO 

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019 
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ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019 Y DEL 01 DE ENERO AL 31 

DE DICIEMBRE DE 2018 

PatrimonloHlilolnk:llllAj,.tadodlllflercklo 

~c:io!lff 

OonacionesoeCapti.1 

-..a1iaci6n<le l• Haciend•Públlca1Pa1rimonio 

V•ria<:ionffdoolllHaclandllPUblkalP.irlmonloNio1oc1t1e¡.1cklo 

Res ul-.d•IE)erdcio(MomiiOeul!Om>) 

Aesult11do•oa EJerc:icios M1enont• 

Haclendll~alP•trlmonloNiotol'lnllldool flerclclo:W1 1 

Cam-.,,laHaclandlPUbllcalP•lrlmonloNlitodelEjerclclo2019 --Donaciones <1e C1pi1111 

Vali\aclonndll I• Hacienda P(lblk:aJPatrlmonioNlilodelqerdclo201f 

1,428,031 .20, 

0.00' 

685,732.28, _ 

6H,73US 

1,131,212.61, 

685,732.28 

2,932,70.0 

1,136,ZU.U 

l ,1U,720.53 

~ 
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PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN Al 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019. 

Noaplicaesteformatoal Instituto 

INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA, 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Al 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019 Y 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 

EN PESOS MEXICANOS 
NOTAS DE DESGLOSE 

a) NOTAS DE DESGLOSE 

~ :::::AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA ~ 

1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES 

Este rubro incluye 1nversrones temporales en instrumentos financieros de renta fiJa en 1nstiluc1one 
bancarias con venc1m1ento normal de s ete y hasta 21 dlas El saldo se presenta de la s1gu1ent 
manera 

~ 30-09-2018 

Efeciivo $10,000 10,000 í Bancos, dependencias y otros $1 ,675,004 615,830 

$4300.000 $ 5200 000 
$5,985,004 $ 5,825,830 

BancosfTesorerfa 

Monto de efectivo disponible propiedad del Instituto, en instituciones bancarias, se integra su importe 

'°'. 

Inversiones Temporales 

Inversiones temporales. en instrumentos f.inancieros de renta fija en instituciones bancaria7/f'°" 
venc1mientonormal des1eteyhasta21dlas 

1 BAN~~n;: 1 ~mf~6~ 000 1 

Fondos con afectación especifica 

Banco lm 
$0 

- - - - --------



2.- DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTE Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR 

Este rubrose integrabadelasiguientemanera: 

Conce to 2019 2018 
Cuenta& r cobraracorto azo 38953 2.970 

154,939 199,020 
Deudoresdiversos reobrar 1 27,154 
lnresos rrecu raracorto lazo ''°' 3.524 

198495 232 668 

las cuentas por cobrar se integran por 

Cuentas rcobraracorto ~o 

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plai:o 
Representa el monto de los derechos de cobro a favor del ente público por diferencias de 
impuestos laborales de trabajadores principalmente 

3.- OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES O BIENES Y SERVICIOS 
A CORTO PLAZO 

Otros derechos a recibir bienes o servicios 

Los otros derechos a recibir bienes o seNicios representan erogaciones efectuadas por seNicios 
que se recibirán en el futuro en un plazo no mayor a doce meses, se cargaron a gastos 
mensualmente por la parte devengada. los saldos por estos conceptos fueron los siguientes 

Se urosoao::¡adosoorantici ado 

Licenciasantivil\lspagadasporanticipado 

SonnrteTisanomnanadonoran\iciD>Klo 
Otrosderechosarecibirafectivoo 
E uivalentesalar o lazo 

117.224 

4.- BIENES DISPONIBLES PARA SU TRANSFORMACIÓN O CONSUMO !INVENTARIOS! 

Su saldo representa el valor de la existencia de toda clase de materiales y suministros de consumo. 
requeridos para la prestación de bienes y saNicios y para el desempel'io de las actividades 
administrativas del Instituto. su movimiento refleja los consumos realizados respecto a Ja existencia del 
cierre del mes anterior. Dichos consumos se registraron como gastos del período. Su saldo se 
integrabadelasiguientemanera 

Subcuenta 
Materiales de Administración. Emisión de 
documentos Artículos oficiales. 
Materiales y artrculos de Construcción y 
re ración 
Combustibles lubricantes Aditivos 
Total 

5.-Noaplica 

6.-INVERSIONES FINANCIERAS 
No aplica 

7.-No ¡plica 



8 . BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES 
Las tasas de deprec1ac10n se utilizan con 30% para equipo de cómputo Mob1hano un 10% y Vehlculos ~ 
yequ1pode transporteun25% Intangibles un 5% ~ 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Total O 

Bienes Muebles, Intang ibles y Deprec1ac1ones 

Este rubro se integraba de la s1gu1ente manera 

Conce to 201 2018 
Terrenos $ O O 
Otros81eneslnmuebles 

201 9 201 8 

MobillatlovEnul o deA.Jminls tración 

Equi po de cómputo 3,027,670 227,41 6 2,367,075 3,068,542 159,556 2,475,686 

Mobiliario y Equipo 1,204,038 69,098 715,250 1,152,310 71 ,147 645,857 

Equipodeadministracióo 605,205 37,953 302,631 517,842 33,720 283, 704 ~ 
3'405,247 

~---j--j--------~I Moblfü1 ri2 y Eguioo Educacional y 

TotalMobllla rloy Equipo de 4,836,913 334,467 3,384,956 4,738,694 264,423 Adminis tración 

Rec reativo 
Eq uipos y aparatos audiovisuales 288,845 

Cámarasfotográficasydevldeo 51,234 

TotalMoblllarloyEquipoeducacional 340,079 y rec reativo 

Vehicul05 v E uioo de transoorte 627,226 
Maquinaria otros equipos 
herramienta 
Ma ui naria Enuiolndustrial 5,380 

E uinnde comunicaci6n 58,007 

OtrosEguipos 15,600 

Euiodeneneracióoeléctrica 58,724 
TotalMaqulnaria,otrosequlpos y 137,711 he rramientas 
Gran total de activos 5,941 ,929 

9.· SOFTWARE Y LICENCIAS 
INTANGIBLES 

2019 

Amortización 
M.0.1. del eje rcicio 

2019 
CONCEPTOS 

Software 162,199 5,407 
Licencias 509,927 15,987 

672,126 21 ,394 

' 

16,627 171 ,616 301,399 

3,067 29.687 51,234 

19,694 201 ,303 352,633 

627,226 627,226 

359 4,125 5.380 
2,186 39,519 60,315 
1,040 9,410 15,600 
3,915 35,520 58,724 

7,500 88,574 140,019 

20,072 

3,842 

23,914 

'°' 2.006 
1,170 
4 ,404 

7,983 

174,174 

25.338 j 
199,512 t;J 

627,226 

3,631 
40,930 
7,980 

30,137 

82,678 

361 ,661 4,302,059 5,858,572 296,320 '·'"·"' / /,, 
2018 

Amortización Amortización 

Acumulada M.0.1. del ejercicio 
2018 

Amorti~~b 
Acumul/ 

64,660 162,199 6 ,082 fii 7,226 
135,280 495,484 17,279 / 120,662 
199,940 657,683 23,361 / 177,908 

f 



10.- ESTIMACIONES Y DETERIOROS 

En el mes de Octubre de 2018 se realizó mediante Acuerdo del Pleno del dia 31 de octubre del ano 
2018, la desincorporaciOn del patrimonio que tenlan un valor de adquisición de $500,192. que fue dado 
de baja en el mes de Noviembre 

11.-0TROS ACTIVOS 

En este Rubro, se encuentran los depósitos en garantía $114,641 

• PASIVO 

1.- NoAplica 

2.-NoAplica 

3.- En este género se compone de dos grupos, Pasivo Circulante y No Circulante· 

Conce to 2019 
PasivoClrculante 2250585 
Pasivo No Circulante 
Total 2 250585 

• PASIVO CIRCULANTE 

Las cuentas con saldos mas importantes dentro de los pasivos eran las siguientes: 

SeNiciosperaonalesporpagar S 1.675,373 

Proveedores cor a ar a corto lazo 16435 
Retenciones y contribuciones por 556.777 
Pa ar acorto niazo 
Transferencias otorgadas pro pagar a S 

'°""""'' Total S 2.250585 

Servicios personales por pagar 

~ 

1,649,523 

61398 
478,383 

Plazo de 

ll!lm 

1-180di1$ 

1-30días 
1-30 dlas 

2018 
2"189 304 

2"189 304 

El impon.e de esta cuenta se integra principalmente de las aportaciones de seguridad social, la 
provisión de la prima vacacional, aguinaldo y ajuste al calendario 

Retenciones y c ontribuciones por pagar 
El importe de esta cuenta se integra principalmente por retenciones de sueldos y salarios, Honorarios, 
Arrendamiento, asl mismo el impuesto sobre nómina. 

Proveedo res por pagar a corto plazo 
Representa los adeudos con proveedores denvados de las operaciones del instituto con~m1ento 
menor a doce meses 

• PA SIVO NO CIRCULANTE 

Gonce to 2019 2018 
Pasivo No Circulante O O 
~ o o 

11).-NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES. 

Ingresos de g0&tión 



Septiembre 2019 Septiembr 18 

Venta de servicios de ce1MCBQ6n $ O $ 9 040 
Arch1vlst1ca $ 48450 $ 14300 
Cert1ficae1ones $ 43470 $ O 

Productosdenvadosdelusoy 
aprovechamientodeb1ooesnosu1etos 
arégmendedomniopubl1co 

Otrosingresosobeneficiosvarios 

Totaldelngresoa de Gestión 

67178 75613 

2,802 

161,900 98,953 

2.- Los ingresos por transferencias, asignaciones y subsidios, se integran de la siguiente manera: 

Transferencias del resto del sector 
pliblico 

Septiembre2019 

24, 586,215 

3- Los otros ingresos y beneficiosseintegrandelasiguiente manera: 

Otros ingresos por aplicación de$ 
estimulas 

Septiembre 2019 

Otrosingresosobeneficiosvarios 2,802 

2,802 

Septiembre2018 

$ 24,195,723 

Septiembre 2018 

Nota: •s2,S02.09 corresponden a la devolución de primas no devengadas con motivo de la cancelación 
de un seguro de auto en arrendamiento y cuyo contrato finalizó en el mes de noviembre de 2018, 
cantidad que fue reintegrada al Instituto en el mes de enero de 2019. 

1.- Gastosyotras pérdidas. 

Los gastos y otras pérdidas acumuladas al 30 de septiembre de 2019 y 2018, se integraban de la 
siguiente manera: 

Gastos: 

Concepto 

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

Transferencias, asignaciones, subsidios 
OTROS GASTOS Y P RDIDAS 
EXTRAORDINARIAS 

30/09/2019 

$23,609,902 

$23,155,390 

$24,413 

$430,099 

111) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 

1.-Noaplica 

3010912018 

$22,514,639 



IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO. 

1.-Efectivoyequivalentes 

A continuación. se presenta el analisis de los saldos inicial y final del rubro de efectivo y equivalentes 
que se presentan en la Ultima parte del estado de ftujo de efectivo 

"'-' 2018 

Efectivo $10,000 10.000 
Bancos.dependencias y otros $1,675,004 615,830 

Inversiones temporales $4,300.000 5,200.000 

TOTAL $5,985,004 5,825,830 J 
2.- E_n el mes de agost~ s.e adquirieron bienes muebles por 10,236 para otorgar herramientas de ~ 
traba10 a los servidores publlcos del Instituto. 

3.- No Aplica 

V) CONCILIACIÓN ENTRE EL AHORRO/DES-AHORRO NETO Y El IMPORTE DE LAS 
ACTIVIDADES DE OPERACIÓN. 

CONCILIACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASI COMO ENTRE LOS EGRESOS 
PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES. 

lncrementoporvariaci6<1deinven!arios 

Oisminuci6ndelexcesode estimaclonesporpérdkiaodeleriofo 
uob6olesoi:mcia 

Disminucióndalexcesodeprovislones 

Otrosingresos ybeneficiosvarios 

Otrosing1esosoontablesnopresupues1arios 

3.Menosingresospresupuestariosooeontables 

Productos de capital 

Aprovechamientos capilal 

lngresosderivadosdelinanciamiefitos 

Olros lngresospresupuestariosnoeontables 

1~. l~gi;esosC'?'1tabl .. (4~ 1 +:2 - 3) :' _· 



2. Menosegre•ospre•upue•tario•nocontables 

Mobiliarioyequipodeadministració!i s 57.&49.48 

Mobiliarioy equipoeducacionalyrecrea!iYo $ 10,99000 

Equlpo e iflstrumentalmedk:o ydelabortltorio 

Vehlculosyequipode transporte 

Equlpodedefensayseguridad 

Equipo de comunicación 

Maquinaria,otrosequiposy herramientas 

Activos biológicos 

Activos intangibles $ 30,327.04 

Obre p(Jblica enbienespropios 

Acciones y partieipacionesdecapital 

COmprade tltulo5yvalores 

lnversionesenfidelcomisos,mandatosyotrosanélogos 

Provisiooesparacontingenciasyot1aserogacione5especiales $ 

Amortización deladeudapublica 

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (AOEFAS) 

Otros EgresosPresupuestalesNoContables 

3. M¡l,sgastoacontablea nopresupuestale5 

Estjmaciooes, depreciacione5 deterioros, obsolesoencia y 
amortizaciones $ 430,099.15 

Provisiones 

Disminución de inventarios 

Aumento por insuficiencia de estimaciones PClf pérdida o 
deterioro u obsolescencia 

Aumeotoporinsuficienciadeprovisiones 

Otros Gastos 

Otros Gastos Contables No Presupuesta!es 

J 4. Toti.I de Gái lo Contabl• (4 • 1 • 2 + 3) ~. 

$ 63,722.26 

493,821.41 1 



b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN). 

a) Los ingresos presupuestales se detallan con amplitud en las notas de GestiOn Administrativa, inciso 
G 

b) Estado del ejercicio del presupuesto por capitulo· 

En Septiembre de 2019 se realizO una ampliaciOn al estimado de ingresos derivado de Ja autorizaciOn 
del Pleno por concepto de ingresos por certificaciones e ingresos varios por $ 109,370 y por intereses 
$15,000 con dicha ampliación el presupuesto a ejercer ascendiO a la cantidad de$ 33, 201,152. 
Asimismo se efectuaron adecuaciones presupuestates derivadas de acuerdo del Pleno que afectaron 
partidas del capitulo 1000 por$ 223.187 por concepto de sueldo base personal eventual. Asimismo, se 
efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorizaciOn de la OirecciOn 
General Ejecutiva. 

En Agosto de 2019 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
afectaron partidas del capitulo 3000 y unidades administrativas por $ 80,000 por concepto de viáticos 
para el Pleno. Asimismo se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por 
autoriz.ación de la Dirección General Ejecutiva. 

El 24 de Julio de 2019 se realizó un acuerdo del Pleno, mediante et cual se comisionan a diversos 
seNidores públicos a ejecutar funciones en áreas diferentes al de su adscripción dentro del 1naip 
Yocatán. 

En Julio de 2019 se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorización 
de la Dirección General Ejecutiva 

En Junio de 2019 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
afectaron partidas de capitulo 1000 y 3000 y unidades administrativas por$ 110,000 por concepto de 
viáticos para personas que Imparten Diplomado en Transparencia. Asimismo se efectuaron 
adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que afectaron partidas de capitulo 1000 
por $ 135,000 para personal Asimilables a salarios. Asimismo se efectuaron adecuaciones entre 
partidas del gasto y de calendario por autorización de la Dirección General Ejecutiva. 

En Mayo de 2019 se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorizaciOn 
de la Dirección General Ejecutiva 

En Abril de 2019 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
afectaron partidas de capitulo 1000 y unidades administrativas por$ 23,912 por concepto de Haberes 
de Retiro. Asimismo se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario POf 
autorización de la Dirección General Ejecutiva 

En marzo de 2019 se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por 
autorización de la Dirección General Ejecutiva. 

En febfero de 2019 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
afectaron partidas y unidades administrativas por S 113,917 por concepto .de Haberes d~ Retiro 
Asimismo se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorizaciO ~ 
OirecciOn General Ejecutiva. 

En enero de 2019 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo el Pleno que 
arectaron partidas por$ 86,425 para la creaciOn de una plaza eventual en la dirección de Vinculación y 
comunicaciOn Social. Asimismo se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del 
Pleno que afectaron partidas por $ 60,832 para incrementar la partida de combustible del Pleno. 
Asimismo en SesiOn del Pleno de enero de 2019. éste acordO incrementar el presupuesto a ejercer al 
incorpora; los remanentes presupuestales de ejercicios anteriores disponibles po~ la cantidad de s. 2, 
235.063, y la incorporación de ingresos al presupuesto por S 2,80209 correspondiente a I~ devolución 
de primas no devengadas con motivo de la cancelación de un seguro. de auto en arre.ndam1ento Y cuyo 
contrato finalizO en el mes de noviembre de 2018, cantidad que fue reintegrada al Instituto en el mes de 
enero de 2019, quedando con esto un presupuesto modificado a ejercer que ascendió a$ 33'076,782 

Asimismo se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por 
Dirección General Ejecutiva. 



En Diciembre de 2018 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuen:lo d 1 P 
para Compensaciones de la Dirección General Ejecutiva por $20,561 , Asl mismo se real izó a 
autorización de\ pleno una adecuación por concepto de Haberes de Retiro por $24,31 , na 
ampliación al estimado de ingresos derivado de la autoriZación del Pleno por concepto de ingresos r 
certificaciones e ingresos varios por $ 122,396 ( pago realizado en dación al lsstey por la SA 
$116,216 y que el mencionado Instituto registró como pago en exceso y $6, 180 de ingresos por 
certificaciones ) con dicha ampliación el presupuesto a ejercer ascendió a la cantidad de$ 33. 831 ,664. 
Se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorización de la Dirección 
General Ejecutiva. 33,831 ,664 

En Noviembre de 2018 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno 
para compras varias que afectaron partidas del capítulo 1000,2000, 3000 y 5000 por $ 786,802 
Asimismo se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorización de la 
Dirección General Ejecutiva. 

En Octubre de 2018 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno para 
vi<'.lticos que afectaron partidas del capitulo 1000 y 3000 por S 50,000. Asimismo se efectuaron 
adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorización de la Dirección General 
Ejecutiva. 

En Septiembre de 2018 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno 
en el Acta 082 que afectaron partidas y unidades administrativas del capítulo 1000 y 3000 por $ 
314,000. Asimismo se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por 
autorización de la Dirección General Ejecutiva 

En Agosto de 2018 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
afectaron partidas y unidades administrativas del capitulo 1000 por $ 162,750 para contratación de 
persona\ eventual. Asimismo se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por 
autorización de la Dirección Genera! Ejecutiva. 

En julio de 2018 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
afectaron partidas por $ 288,000 para contratación de personal por asimilables a Salarios. Asimismo 
se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autoriZación de la Dirección 
General Ejecutiva 

En junio de 2018 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
afectaron partidas por $ 68,243 para contratación de personal por asimilables a Salarios de la 
Dirección General Ejecutiva y la Secretarla Técnica, también se efectuaron adecuaciones 
presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que afectaron partidas y unidades administrativas por$ 
432,486 para conversión de la plaza de Coordinación de Archivos. Asimismo se efectuaron 
adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que afectaron partidas por $ 280,000 
para el contrato de asimilables de la Dirección General Ejecutiva. Asimismo se efectuaron 
adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorización de la Dirección General 
Ejecutiva. 

En mayo de 2018 se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorización 
dela Dirección General Ejecutiva 

~I 
t 

En abril de 2018 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
afectaron partidas y unidades administrativas por $ 25,838 para compensación por servlj/· ios 

;:~;;::~.1~~ ~:i1~1~1!'.1 r~cc~~n ~:~:1°~j~~~.iva ª .. ciones entre partidas del gasto y de calendario po 

En marzo de 2018 se efectuaron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendari por 
autonzac1ón de la Dirección General Ejecutiva 

En febrero de 2018 se efectuaron adecuaciones presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
af~taron partidas y unidades administrativas por$ 165,908 para una plaza de Asistente eventual. 
Asimis_mo se efectu~ron adecuaciones entre partidas del gasto y de calendario por autorización de la 
Dirección General E¡ecutiva. 

En enero de 2018 se efectuaron ad~uaci?nes presupuestales derivadas de acuerdo del Pleno que 
af7ctar~n partidas y unidades administrativas por $ 249,391 para la creación de una plaza d 
d1hgenc1ero y una plaza de secretaria eventual. Asimismo se efectuaron adecuaciones entre parti s 



del gasto y de calendario por autorización de la Dirección General Ejecutiva. Asimismo, en Sesión del 
Pleno de enero de 2018, éste acordó incrementar el presupuesto a ejercer al incorporar los remanentes 
presupuesta!es de ejercicios anteriores disponibles por la cantidad de$ 1, 905,732, y la incorporación 
de ingresos estimados al presupuesto por $160,000 quedando con esto un presupuesto a ejercer que 
asceodió a $ 33'659,268 

El estado que guardaba el presupuesto por capítulos es el siguiente: 

5,000 

CAPITULO$ 

TOTALES 

1000 Servicios Perwnales 

2000 Meteriales Suministros 
3000 ServiciosGeneral6' 

Transferencias, Asignadooes, 
Subsidios otrasaudas 

Bienes muebles, Inmuebles e 
in1angibles 

CAPITULOS 

1000 
2000 
3000 

• OOO 

5000 

TOTA LES 
servicios rsonales 
Materiales suministros 
Servicios enerales 
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios otras a udas 
Bienes muebles. Inmuebles e 
inta ibles 

137,338 

EGRESOS 
DEVENGADO DEL 

ME5 
2 779,529 

2,143,501 

110 159 
504,268 

10,000 

11.601 

441 .052 

142,338 98,966.52 

EGRESOS 
DEVENGA DO 
ACUMULADO 

19,205,430 

606,310 
3,279929 

2<1,413 

Qa,967 



TOTALES 
1000 servicios rsonales 
2000 Matefiales suministros 
3000 SeNicios eoerales 

Transferencias, Asignaciones. 
Subsidios otras a udas 
Bienesmuebles,inmaeblese 
intan ibles 

al Panorama económico y financiero: 

e) NOTA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA n 
El Instituto operó considerando un panorama económico en el cual la inflación estimada para los anos 
2018 y 2017 no excede del 6%, asimismo el tipo de cambio del peso respecto al dólar no influyó 
sustancialmente en su operación. Se espera que en el ejercicio 201g 1a innaciOO awmulada no exceda 7 del7%anual 

bl Autorización e historia: 

El g de octubre de 2017 fue publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatán el 
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y 
Protección de Datos Personales. 

El 2 de mayo de 2016 fue publicado el decreto 38812016 por el que se emite la ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado de Yucatán y se modifica la Ley de Actos y Procedimientos 
Administrativos del Estado de Yucatán, la cual tiene por objeto establecer las bases para garantizar ef 
derecho de cualquier persona al acceso a la información pública, contenidos en el artrcu!o 6, apartado 
A, de la Constitución Polltica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 75. de la Constitución 
PouticadelEstadodeYucatán 

El 20 de abril de 2016 fue publicado el decreto 38012016 en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de 
Yucatán, por el que se modifica la Constitución Polltica del Estado de Yucatán, en materia de 
anticorrupción y transparencia y en el cual se modificó en todo el texto constitucional la denominación 
de este organismo público autónomo, Instituto Estatal de Acceso a la Información Pública. para quedar 
como Instituto Estatal de Transpa rencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Dat 
Personales. 

El 6 de enero de 2012 fue publicada una reforma a la Ley mencionada cambiando entre otras as 
representación legal del Instituto, que quedó a favor del Consejero Presidente, pudiendo del r és 
algunas de sus atribuciones. 

El Instituto Estatal de Acceso a la Información Pública , es un Organismo Públ ico Autónomo, 
especializado e imparcial, sin fines de lucro, con personalidad jurídica y patrimonio propios, encargado 
de garantizar el derecho de acceso a ta información pública y protección de datos personales, 
sectorizado, con domicilio en la ciudad de Mérida, Yucatán. Su constitución, funcionamie y 
operaciOO se regulan por lo dispuesto en ta ConstituciOO Polltica del Estado de Yucatán, por la y de 



Acceso a la Información Pública para el Estado y los Municipios de Yucatán (la Ley), por el Decreto 
número 515 del 31 de mayo de 2004 que Jo crea, por el Decreto número 108 del 18 de agosto de 2008 
que lo modifica, por su reglamento interior, así como por las demás leyes, decretos, acuerdos y 
convenios aplicables. 

el Oraanlzación y obleto social: 

Su actividad principal es 1) v~ilar el cumplimiento de la Ley; 11) promover en la sociedad el 
conocimiento, uso y aprovechamiento de la información pública, asr como la capacitación y 
actualización de los servidores públicos en la cultura de acceso a la información pública y protección de 
datos personales; UI) garantizar la protección de los datos personales; JV) recibir fondos de organismos 
nacionales e internacionales para el mejor cumplimiento de sus atribuciones; V) proponer a las 
autOfidades educativas la inclusión en los programas de estudio de contenidos que versen sobre la 
importancia social del derecho de acceso a la información pública; VI.) Impulsar, conjuntamente con 
instituciones de educación superior, la investigación, difusión y docencia sobre el derecho de acceso a 
la información pública; VII) difundir y ampliar el conocimiento sobre la materia de la Ley; VIII) procurar 
la conciliación de los intereses de los particulares con los de los sujetos obligados cuando éstos entren 
en conflicto con motivo de la aplicación de la Ley, y IX) implementar un sistema electrónico para ejercer 
el derecho de acceso a la información. Y las atribuciones establecidas en el art 42 de la Ley General. 

Se encuentra registrada como entidad no lucrativa para efectos fiscales. 

31 
Elejerciciofiscalencursoesel2019 ~ 
Es una persona moral no contribuyente del Impuesto Sobre la Renta que tiene como obligación retener 
y enterar Impuesto Sobre la renta e impuesto al Valor Agregado por los serv1c1os de los empleados 

~]: ~~~~ti~~~~~ -aAs~~~i~~e~=~::~~~~a::ior~;:; c':ug~~~= ~e~~~~~=:t~t~~ ~=l~;cÁ~~~:~~c:c~ 
losserv1c1osdecert1ficaciónquepresta. 

LaestructuraOfganizacionalbásicaestáconformadadelasiguientemanera: / 

Pleno 
Dirección General Ejecutiva 
Secretarla Técnica 
4 Direcciones Operativas 
órgano de Control Interno 

En el mes de junio de 2018 se aprobó el Manual de Organización del Instituto Estatal de 
Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales en el acta 056/2018 
del22dejuniode2018 

En el mes de octubre de 2017 se reformó el Reglamento Interior del Instituto cambiando el nombre de 
la Secretarla Ejecutiva a Dirección General Ejecutiva, el Centro de Formación en Transparencia, 
Acceso a la Información y Archivos Públicos cambió a Dirección de Capacitación, Cultura de la 
Transparencia y Estadistica y la Dirección de Difusión y Vinculación a Dirección de Vinculación y 
Comunicación Social. 

En el mes de abril de 2015 se reformó el Reglamento Interior del Instituto desapareciendo la Dir 
de Capacitación y Proyectos Educativos. y se creó el Centro de Formación en Transparenci cceso a 
la Información y Archivos Públicos según consta en el Acta 1912015 del 1 de abril de 2015. 

En el mes de marzo de 2014 se reformó el Reglamento Interior del Instituto desapareciendo la 
Dirección de Verificación y Evaluación. asumiendo sus funciones la Secretarla Ejecutiva. 

d ) Bases ele preparación de los Estados financieros: 

A la fecha de los estados financieros, para su presentaciOn, se han aplicado las "Sposiciones 
normativas emitidas por el CONAC, lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad G rnamental y la 
Ley de Presupuesto y Contabilidad del Estado de Yucatán, adecuándose la sentació de los 
estados financieros en el mes de diciembre de 2011 para presentarlos con ba disp sto en el 
Manual de Contabilidad Gubernamental publicado por el CONAC, de tal man ue as e· as que se 
presentclti en los Estados financieros ya están de acuerdo a lo senalado en el ef ricio an al. 

1 - . 



---·-·,.·--"-·-···-,.··- ' ) ~~~;~;~i::;~:~~¿,~"~li¡~.,'~~~:~~:~1~rt;1 del 1 Eo0to del 2015 oo el s;,.eme '"'º~:r;D 
El sistema de Contabilidad Gubernamental ~ 1 

l. ReReja la aplicación de los principios, normas contables generales y especificas e instrumentos 
establecidos por el Consejo Nacional de Annonización Contable aplicables a la fecha de los estados 
financieros. 
11. Facilita el reconocimiento de las operaciones de ingresos, gastos, activos. pasivos y patrimoniales. 

~~~~~~;el ejer.cic.io pr.esupuestario co.n la operación contable, a parti~ de la utilización ~el gasto 

IV. Permite que los registros se efectúen considerando la base acumulativa para la integración de la 
información presupuestana y contable: 
V. Refleja un registro congruente y ordenado de cada operación que genere derechos y obligaciones 
derivadosde lagestióneconómleo-financ1eradellnstituto; 

Asimismo, ta contabilidad se basa en un marco conceptual que representa los conceptos 
f\Jndamenlales para la elaboración de normas, la contabilización, valuación y presentación de la 
información financiera confiable y comparable para satisfacer las necesidades de los usuarios y permite 
ser reconocida e interpretada y aplica los postulados, que tienen como objetivo sustentar técnicamente 
la contabilidad gubernamental, asf como organizar la efectiva sistematización que permita la obtención 

de ;ofom,.cióo '""· ol"' y oooci" ~ 
Las partidas de los estados financieros se reconocen sobre la base del devengado, sobre una base 
acumulativa y se registran a costos históricos 

;;i:~1::r;;;::~t~~~~~~~~:~e~!~~~~~v=~a~L::~~n~r~r:eª~~~~~~i~~~~us:e:n':~~~1 10 

No se aplieó normat1vidad supletoria en 2019 y 2018. 

e) Polllicas contables significativas 

A la fecha de_ Jos. estados financieros no se e. stá aplicando actualización a ningu_na. cuenta de lo/ 
estados financieros, ya que no existe una economla que se considere hiperinnacionana 

No existen operaciones celebradas en el extran¡ero. 

Los compromisos en materia de pensiones al retiro de los trabajadores son asumidos en su totalidad 
por e l Instituto de Seguridad Social para los Trabajadores del Estado de Yucatan (ISSTEV). 

Se realizan mensualmente provisiones de aguinaldo por pagar, prima vacacional por pagar y ajuste al 
calendario por pagar para reconocer los gastos devengados por estos conceptos y se cancelan al 
realizarlospagosenel propio ejercicio 

Los inmuebles, maquinaria y equipo se registran a su costo histórico de adquisición y se deprecian a 
partir del ano siguiente de su adquisición por el método de lfnea recta considerando la vida l.Ítil 
estimada, tal como se senala en la nota 1 f) y 1g). 

Los activos intangibles se registran a su costo histórico de adquisición y se amortizan a pa?j/rtir del 

siguien. to d.e su adquisición. por el métod. o de Hnea recta, considerando .la vida l.Ítil estimada tal . re 
senaiaen !a nota 1f)y1g) 

No hay indicios de deterioro importante en los activos de larga duración 

No existen reservas creadas en el Instituto. 

No se han realizado depuraciones o cancelaciones de saldos 

Con base en el acuerdo del Consejo Nacional de Armonización {CONAC) por el que se reforma los 
capítulos Jll y VII del Manual de Contabilidad Gubernamental, publicado en el Diario Oficial del Esta 
de Yucatán el 22 de enero de 2014 y en el Diario Oficial de ta Federación del 31 de diciembre de 3, 
se modificó la estructura del estado de situación financiera, Estado de actividades, Estado de V ación 



en la Hacienda Pública, el Estado de Cambios en la Situación Financiera. el estado analltico de 
ingresosyelestadoanallticodelejercicio Presupuesto de Egresos 

Losprincipalescambiosfueronlossiguientes 

a) Estado de situación financiera.- Se presenta la información por rubros, en vez de presentarse 
por cuentas. 

b) Estado de actividades.-Se presenta la información a nivel de rubros en vez.: de presentarse a 
nivel de cuentas 

c) Estados de variación en la Hacienda pública.-Cambio de algunos nombres de los renglones 
d) Estado de Cambios en la Situación Financiera.·Se aprueba el formato que detalla los orígenes 

y aplicaciones de recursos part iendode lasdiferenciasde losrubrosentreel período actual y el 
periodo anterior 

e) Estado analítico de ingresos.-Se incorpora la columna de ampliaciones y reducciones y la de 
ingresos excedentes 

f} Estado analítico del ejercicio Presupuesto de Egresos.-Se eliminan columnas relativas al 
presupuesto disponible para comprometer, Comprometido no devengado, presupuesto sin 
devengar, cuentas por pagar (deuda) y se crea una columna denominada subejercicio 

Asimismo. en acuerdo del Conac publicado el 06 de octubre de 2014 se volvieron a modificar los 
formatos de los estados financieros que representaron algunas variaciones de presentación en los 
distintos estados financieros contables sin afectar sustancialmente su estructura, respecto a los 
publicados el 31 de diciembre de 2013, pues los cambios principales radican en los estados financieros 
presupuestales al informarse al nivel de Concepto y no de partida. Asimismo se adecuan los estados 
programáticos al clasificador publicado por el CONAC. 

En septiembre de 2015 se reformó el cuadro referente a la clasificación económica por tipo de gasto 
del Estado Anal!tico del Ejercicio aumentándole el renglón referente a las partidas de Pensiones y 
Jubilaciones, asl como las Participaciones. 

El 27 de abril de 2016 se publicó en el Diario Oficial de la Federación, el "Decreto por el que se expide 
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios" y para dar cumplimiento 
a las obligaciones contenidas en la misma, se integran los formatos aplicables a este Instituto en los 
términos y plazos referidos 

f) Reporte Analitico del activo 

La vkla útilytasadedepreciacióny amorlizacfón de los bienes muebles e intangibles se detallan en la 
nota1f)y1g). 

Durante el ejercicio 2019 y 2018 no se efectuaron cambios en el porcentaje de depreciación o valor 
residual de los activos 

No se encuentran registrados bienes inmuebles y obras en proceso al cierre del ejercicio. Los bienes 
inmueblesqueseutilizannosonpropiedaddel lnsliluto 

No existían al 30 de septiembre de 2019 y 2018 bienes en garanlia, embargos ni litigios que afecten los 
activos del Instituto. Solamente están registrados los depósitos garantla otorgados a proveedores de 
servicios que se registran como otros derechos a recibir efectivo o equivalentes 

No se ha realizado desmantelamientos de activos 

Las inversiones en valores ascendieron a$ 5'200,000 al 30 de septiembrede2019y $ 5 
30 de septiembre de 2018, el saldo se originó por diferencias temporales de efectivo rovenientes 
entreotros,deahorrosydedistintasdisponibilidadestemporalesdeefectivo 

Baja de bienes muebles: 

En el mes de Octubre de 2018 se realizó mediante Acuerdo del Pleno del día 31 de ubre del ano 
2018, la desincorporación del patrimonio que tenían un valor de adquisición de $50 , 92, que fue dado 
debajaenelmesdeNoviembre 

El Consejo General aprobó en e l mes de abri l de 2013, la baja de un vehl 
en diciembre de 2014, tal como se describe en la nota 11). 

\ º'7T1m'"'° 
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g) Reoorte de recaudación· 

Al 30 de Septiembre de 2019 y 2018 la recaudaciOn fl.ie la siguiente: 

Del 1 d e Enero al 30 de Septiembre de 2019 

lmpueatos 
Cuotas y Aport9Ciones de Seguridad 
Social 
Contribuciones de Mejoras 

""'"""" ProdUCIOS 
Aprovechamientos 
lngresos porVentadeBienes, 
Prestación <Se SeMcios y otros Ingresos 
Participaciones, Aportaciones. 
Cooveoios,locentiYoBDeriVada.dela 
ColaboraciónFi6ClllyFondolDistiotos 
deApor1Bciones 
Transfefencias,Aslgoaciooes,Subsidlos 
ySubveocionet. y Pensiones y 30.708.917 
Jubilaciones 
lngreso1 Derivados<SeFioanciamie!1tos 

97,802 97,802 69.980 69,980 69,980 
20,000 20,000 

139,370 139,370 91,920 58,340 58,340 

30,708,917 24,586,215 24,586,215 -6,122,702 

TOTAL 
30,708,917 257,172 

IMPUESTOS 
CUOTAS Y APORTACIONES DE 
SEGURIDAD SOCIAL 
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 
DERECHOS 
PRODUCTOS 

CORRIENTE 
CAPITAL 

APROVECHAMIENTOS 
CORRIENTE 
CAPITAL 



INGRESOS POR VENTAS DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARTICIPACIONES Y 
APORTACIONES 
TRANSFERENCIAS. 
ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 
INGRESOS DERIVADOS DE 
FINANCIAMIENTOS 

210,000 

31.593,536 

210,000 98,953 96,393 96,393 

31,593,536 24,195,723 24,195,723 7,397,813 

TOTAL 31593 536 210 000 31 803 538 24294676 24 292 116 
lnoresos E1tcedentes 7 301420 

Al no permitir el nuevo formato el desglose de los demás ingresos, se utilizó el renglón de ingresos por 
venta de bienes y servicios, que se integra de la siguiente manera: 

APROVECHAMIENTOS-
20,000 20,000 20.000 INGRESOS POR MULTAS 

OTROS PRODUCTOS QUE 
GENERAN INGRESOS 
CORRIENTES 
PRODUCTOS CORRIENTES-

50.000 50.000 100,000 75,613 75,613 25,613 
INTERESES GANADOS 
INGRESOS POR VENTAS DE 90,000 90.000 23,340 20,780 69.220 BIENES O SERVICIOS 
OTROS APROVECHAMIENTOS-
POR APLICACIÓN DE 
REMANENTES DE EJERCICIOS 
ANTERIORES 

50 000 

Proyección de la recaudación 

Para el ano 2019 el Instituto proyectó recibir ingresos por transferencias del Gobierno del Estado de 
Yucatan por $ 30'708,917 e ingresos prop;os estimados por $130,000 resultando un total de 
$30'838,917. Asimismo, en Sesión del Pleno, éste acordó incrementar el presupuesto a ejercer al 
incorporar los remanentes presupuestales de ejercicios anteriores disponibles por la cantidad de S 2, 
235,063, y $2,802 por concepto de otros ingresos quedando con esto un presupuesto a ejercer que 
ascendió a S 33'076, 782. Asimismo, en Acuerdo del Pleno del mes de septiembre se realizo una 
ampliación al estimado de ingresos derivado de la autortzación del Pleno por concepto de ingresos por 
certificaciones e ingresos varios por $ 109,370 y por intereses $15,000 con dicha ampliación el 
presupuesto a ejercer ascendió a la cantidad de S 33. 201 ,152 

Para el ano 2018 el Instituto proyectó recibir ingresos por transferencias del Gobierno del Estado de 
Yucatan por $ 31'593,536 e ingresos propios por $160.000 resultando un total de $31'753,536 
Asimismo, en Sesión del Pleno, éste acordó incrementar el presupuesto a ejercer al incorporar los 
remanentes presupuestales de ejercicios antefiores disponibles por la cantidad de $ 1, 905,732, 
quedando con esto un presupuesto a ejercer que ascendió a $ 33'659,2e6. Asimismo, en Sesión del 
Pleno del mes de julio de 2018, éste acordó Incrementar et presupuesto a ejercer por concepto de 
ingresos por rendimíentos financieros por la cantidad de SS0,000, según Acta 066/2018, quedando con 
esto un presupuesto a ejercer que ascendió a $ 33'709,266. Asimismo, en Act.lerdo del Pleno del mes 
de diciembre de 2018, éste acordó incrementar el presupuesto a ejercer por concepto de ingresos por 
certificaciones e ingresos varios por la cantidad de $122 ,396, quedando con esto un presupuesto a 
ejercer que ascendió a$ 33'831 ,664. Así mismo en diciembre 2018 se realizó un aju esu tal 
de egresos por cierre anual mediante el cual se redujo el presupuesto por • $540, integrado de 
siguiente manera: Remanentes $493,521, ingresos por certificaciones $25,950, ntereses $1 ,110 
multas $20.000, quedando con esto un presupuesto a ejercer que ascendió a 33'291 ,083. 

h) Proceso de mejora : 

Las principales políticas de control interno son las siguientes 

~ 
1 



1.-Las adquisiciones de bienes o ser...icios son requeridas por las unidades administrativas Y ev 
análisis de la disponibilidad presupuesta! se autorizan por la Dirección General Ejecutiva y se e ite 
orden de compra correspondiente. Se registra el compromiso adquirido. Existen adquisiciones qu 
autorizadas expresamente por el Pleno del Instituto previo a su realización y las adquisiciones de activo 
cuentan con el Visto Bueno del Comisionado Presidente 

2.- Los bienes o servicios solicitados se reciben y se registran en la contabilidad al considerarse 
devengados 

3.-Se lleva un control de los bienes muebles adquiridos firmándose el resguardo correspondiente por el 
personal a1que son asignados 

4.-Todas las remuneraciooes a favor de !os trabajadores se encuentran en un tabulador autorizado por 
el Pleno del Instituto. Los pagos de dichas remuneraciones son autorizadas por la Dirección General 
Ejecutiva previo a su realización. 

5.·Se tienen establecidos diversos programas para medir el desempel'lo financiero y operativo de las 
unidades administrativas y se reportan a la Secretarla de Administración y Finanzas y a la Secretarla 
Técnica del Gabinete, Planeación y Evaluación asimismo se incluyen en el informe de avance 
semestrat yenla cuenta pública 

i) Eventos oosteriores al cierre: 

No existen eventos posteriores que modifiquen o afecten las cifras de los estados financieros. 

j)Partes relacionadas: 

El Gobierno del Estado de Yucatán establece inHuencia significativa respecto al monto y el ejercicio del 
presupuesto al ser ésta la que determina el monto final del presupuesto que se somete a aprobación~ 
del H Congreso del Estado de Yucatán 

k) Contrato plurlanual de ttrrendamiento 

En el mes de noviembre de 2018 venció el plazo de arrendamiento de 16 meses de uno de los 
vehlculos Mazda 
En el mes de abnl de 2017 el Pleno de este Instituto aprobó la contratación de Ja renta de 2 vehlcu!os 
mazda hasta por un plazo de 19 meses para un vehículo y 40 meses para el otro En el mes de abnl 
de 2017 se contrató el arrendamiento de los dos vehlcu!os de acuerdo a lo aprobado previamente~" 
el Pleno 

RENTA NORMAL DE 
UN VEHJCULO (40 $7,691 .79 $1,230.69 $8,922.48 
MESES) 

RESUMEN DEL 
CONTRATO DE IMPORTE 
ARRENDAMIENTO DE RENTA 
DOS VEHICULOS 

RENTA NORMAL DE 
UN VEHICULO (19 
MESES) 

2019 

" $107.069.76 



RENTA NORMAL ¡ 1 1 1 DE UN VEHICULO $7,691 .79 $1 ,230.69 $8,922.48 
(40 MESES) 

1 $107,069.761 

En el mes de noviembre de 2016. el Pleno de este Instituto aprobó la contratación de la renta de 4 
vehlculos (3 vehlculos Vento y 1 vehículo Mazda), hasta por un plazo de 36 meses para un vehiculo y 
48 meses para los otros tres. En el mes de diciembre de 2016 se contrató el arrendamiento de 4 
vehículos de acuerdo a lo aprobado previamente por el Pleno 

RESUMEN DEL 
CONTRATO DE IMPORTE 
ARRENDAMIENTO DE RENTA 
3VEHICULOS 

RENTA NORMAL DE 
LOS TRES 
VEHICULOS {48 
MESES) 

RESUMEN DEL 
CONTRATO DE 
ARRENDAMIENTO DE 

RENTA NORMAL DE 
UN VEHICULO (36 
MESES) 

RESUMEN DEL 

IMPORTE 
RENTA 

$7.835.62 $1 .253.70 $9.089.32 

CONTRATO DE IMPORTE 
ARRENDAMIENTO DE RENTA 
3VEHICULOS 

RENTA NORMAL DE 
LOS TRES 
VEHICULOS (48 
MESES) 

RESUMEN DEL 
CONTRATO DE IMPORTE 
ARRENDAMIENTO DE RENTA 
1 VEHICULO 

RENTA NORMAL DE 
UN VEHICULO (36 
MESES) 

2019 

IMPORTE 
MESES DE E~ERO 

COMPRENDIDOS DICIEMBRE 
EN2019 2019(12 

MESES 

$183.846.24 

IMPORTE 

MESES DE E~ERO 
COMPRENDIDOS DICIEMBRE 

EN2019 2019(12 
MESES 

$109,071 .84 
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11 Resoonsabllidad sobre la presentación de los estados financieros ~ 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente 
correctos y son responsabilidad del emisor. 

ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS DEL 01 CE ENERO Al 30 DE SEPTIEMBRE DE 

2019 
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ENDEUDAMIENTO NETO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019 

No aplica el fonnato para et Instituto a! no tener deuda pública. 

INTERESES DE LA DEUDA DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019 

No aplica el formato para el Instituto al no tener deuda pública y por consiguiente no 

genera intereses de la deuda 

INDICADORES DE LA POSTURA FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 30 DE 

SEPTIEMBRE DE 2019 

l.lngrHos Prtsupuntlrios(l=1 +2) 30.708.917 24.748,\15 24,714,535 

1 1.1f9"nosct.IGolMrnodllla Enti dll d Fed•rativ1 30.708,917 24.748,115 24.714,535 

1 2.119nosct.I S.ctor Puust1t111 

ll E;rHos PrH UplMSttrios(ll=3+4) 30.708,917 23.215.048 21 .452.558 
1 3. E;rn°' dll l Go!Mmo dll la Entidad Fed•rlliva 30.708.917 23.215,048 21.452.558 

4. E;rHO$ dll lS.atorP.1r1nlltl l 

~··=":":~:::• '="="=""='="=rio](S! ... lil,,:!i,.i!'L°':'':'l:lll::::•:l ·:l):::~+:ii!!iii!lqll!:l1.li!53!:!3.06!18:¡:1ll31'!261!!1(97~7 ~ ~ 
"·"""' ''"'""'"'''I'""'''"º°'''~ 1.533.068 3'61977 \ ~\ 

N. tnlltrtus, Comisionts yGntos dll 11 O.uda 

V. Balanc• PrimariofSu119r•vit oDit'ioítj(Vs ll · IV) 1,633,068 3,2$1,977 

A.fiMnoiamitnto 

C. Endeuda~rto ódt5•nclloudamitnto (C: A· B) 

1 Los Ingresos que se presentan son los Ingresos presupuestarios totales sin lnc ir los 

ingresos por financiamientos. los Ingresos del Gobierno de la Entidad Fe eratlva 

corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo Judicial y Autónomos 

2. Los egresos que se presentan son los egresos presupuestarlos totales sin incluir s 

egresos por amortización. los egresos del Gobierno de la Entidad Fe ativa 

corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Órganos Autóno s 

3. Para Ingresos se reportan tos ingresos recaudados; para egresos se reporta los egresos 

pagados 

(Jl 
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CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPÍTULO Y PARTIDA) ~ 

ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2019 
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ACUERDO: Se aprueban por unanimidad de votos del Pleno, los estados e 

informes financieros correspondientes al mes de septiembre de dos mil diecinueve, en 

los términos anteriormente transcritos 

El Comisionado Presidente en términos de Jo establecido en el artículo 12 

fracción IX del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Protección de Datos Personales, procedió a abordar el punto VI 

del orden del día de la presente sesión, manifestando el Comisionado Presidente y 

los Comisionados no tener ningún asunto general a tratar, por lo que no habiendo 

más asuntos que tratar en la presente sesión, el Comisionado Presidente atendiendo 

a lo dispuesto en el artículo 12 fracción IV del Reglamento Interior en cita, clausuró 

formalmente la sesión ordinaria del Pleno de fecha diecisiete de octubre de dos mil 


